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Plano de Trabalho
Dados Cadastrais

Contratado CNP)

Casa Pia S&o Vicente de Paulo 71.328.843/0001-60

Enderego

Rua Frederico Ozanan, 931 - Centro, Sertdozinho - SP, Brasil

Equipe da Parceria

Nome

Perfil
1 WILSON FERNANDES PIRES FILHO Prefeito
E-Mail's Telefones

* gabinete@sertaozinho.sp.gov.br * 16-21053000

Endereco Rua Rua Aprigio de Aradjo, 837 - Centro, Sertaozinho - SP, Brasil

2 Joze Graziela Valadares Murilo Presidente
E-Mail's Telefones

+ jozevaladaresmurilo@gmail.com * (16)98101-2403

Endereco Rua Hugo Zanini, 141 - Jardim Europa, Sertdozinho - SP, Brasil
3 Ingrid Sanchez Responsével Técnico
E-Mail's

» casapiastz@hotmail.com

Telefones

* (16)99146-6945
Endereco Rua Rua José Mauri Rodrigues, 268 - Jardim Campo Alegre, Sertdozinho - SP, Brasi|
4 Symone Resende Martins Pires
E-Mail's

Secretério

Telefones

» secreta r'Jadedesenvo!vimentosocial@sertaozinho.sp,gov.hr e 16-39456480

Endereco Rua Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade, Sertdozinho - SP, Brasil

Descricédo do Plano de Trabalho

Nome

Termo de Colaboragio __/2022 - Casa Pia de 530 Vicente de Paulo - Recurso Federal
Vigéncia
01/01/2022 ~ 31/12/2022

Objeto

Execugao do Servigo de Protecéo Social Especial de Alta Complexidade - Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade de Abrigo Institucional, para idosos - ILPI

Formuldrios de Planejamento
| - IDENTIFICACAO
1.1 Dados da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)- Executora
Nome: Casa Pia de Sao Vicente de Paulo
Endereco: Rua Frederico Ozanan, n°931 CEP:14.160-640
Bairro: Centro Municipio: Sertaozinho/SP
Telefone: (16)3942-5749 Fax: (16)3947-8684
E-mail: casapiastz@hotmail.com

CNPJ: 71.328.843/0001-60
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Conta Corrente: 14.913-6 Banco do Brasil Agéncia: 0987-3

Site: http://casapiasertaozinho.com.br

1.2 Do Representante Legal

Nome: Joze Graziela Valadares Murilo

Endereco Residencial: Rua: Hugo Zanini, n° 141 - apto 09 Residencial Villa di
Roma CEP: 14.177-504
Bairro: Jardim Europa Municipio: Sertdozinho/SP

Telefone: (16) 98101-2403

E-mail: jozevaladaresmurilo@gmail.com

RG: 30.689.319-8 SSP/SP CPF: 286.150.608-35
Data do Inicio do Mandato: 01/01/2021

Data do Término do Mandato: 31/12/2022

1.3 Do Técnico Responsavel pela Elaboracao e Execucao do Plano
Nome: Ingrid Sanchez

Numero do Registro no Conselho de Classe: 42.243

Telefone: (16)99146-6945

E-mail: casapiastz@hotmail.com

Formacao Profissional: Servico Social

Fungao na OSC: Assistente Social

Il - CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

CERTIFICACAOQ / INSCRICAD NUMERO PERIODO DE VALIDADE
CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL -|487/2014 02/12/2021 a 01/12/2024

CEBAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 003 Tempo Indeterminado

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 001 31/12/2021

SECRETARIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 913/1956 Tempo Indeterminado

Il - FINALIDADE ESTATUTARIA

A CASA PIA tem por finalidade prestar servicos de relevancia social e de interesse publico de acolhimento
institucional aos idosos em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social,
guando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares, com objetivos voltados

nan 3 02/NR/722 1257



a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, dentre eles; acolher e garantir protecao
integral; contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligencia, violéncia e ruptura de
vinculos; promover acesso A rede sécio assistencial; demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas setoriais; promover a convivéncia comunitaria e mista entre os residentes, proporcionando-lhes
protecao especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de forma gratuita, universal,
continuada, permanente e planejada, visando especificamente:

- Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas idosas de ambos os
Sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas
seguintes situacdes: falta de condicées dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de
violéncia e negligéncia, em situagao de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

-Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em

condicdes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e recreativas, visando a preservacéo de sua
saude fisica e mental;

- Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo em conformidade com o Estatuto do
ldoso e na observancia das politicas publicas de assisténcia social e atendimento de saude, conforme a
necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

- Incentivar e promover a participacdo da familia e da comunidade na atengao aos idosos institucionalizados,

visando em todas as agdes a integracdo social e o fortalecimento do vinculo familiar, como formas de
sociabilidade;

- Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Sertdozinho e Distrito de Cruz das Posses
V - PUBLICO ALVO
Idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes ou com grau de dependéncia | e

Il, que nao dispdem de condicdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia
e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Vi - LOCAL DE ATENDIMENTO
Sede da Casa Pia de S3o Vicente de Paulo.

Endereco: Rua Frederico Ozanan, n°931- Centro- CEP:14.160-640- Sertdaozinho/SP

Telefone: (16) 3942-5749

VIl - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

34 idosos
Vil - NUMERO DE ATENDIDOS PARA ESSE PLANO
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9 idosos, do Municipio de Sertdozinho e Distrito de Cruz das Posses.

IX - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

A Casa Pia € uma Instituicdo beneficente, filantrépica de Assisténcia Social, sem fins lucrativos, fundada em
14/12/1942. E regida pela fé crista unida a Igreja Catélica, com diretoria composta por vicentinos. A Casa PIA
executa um servico de Protecao Social Especial de Alta Complexidade, atendendo idosos de ambos os Sexos,
com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas
seguintes situacdes: falta de condicoes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de
violéncia e negligéncia, em situacido de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, quando
esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares,

O objetivo da OSC é promover acolhimento para idosos em um ambiente seguro com caracteristicas
residencial que garanta sua protecao integral. Promovendo sua integracdo social, emocional, moral, intelectual,
espiritual e melhoria da qualidade de vida, a minimizagdo do sofrimento, a elevacdo da autoestima e a insercao
na sociedade, garantindo seus direitos previstos nas legislagdes vigentes, promovendo novas alternativas

quanto a valorizagdo, inclusdo e dignidade, visando a preservacao de sua salde fisica e mental, através de

atividades que fortalecam o vinculo familiar e comunitario, trabalhando superacgdo de conflitos e adaptacdes
diante das suas limitagdes.

A OSC possui as seguintes fontes de recurso financeiro: municipal, estadual, federal, Fundo Municipal do
Idoso, através de termos de colaboragao e/ou fomento, recursos préprios, advindos de doacdes, eventos e
outros, além disso, conta com 70% do beneficio do idoso como preconiza o Estatuto do idoso. Importante
salientar que somos fiscalizados pelo Conselho Municipal do Idoso, Vigildncia Sanitaria, Ministério publico e

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, entendemos que isso contribui para a transparéncia e qualidade do
servico prestado.

X - JUSTIFICATIVA

O envelhecimento populacional tem sido um fendémeno comum, devido ao declinio da fecundidade e o

aumento da expectativa de vida. O que antes era um privilégio de poucos, se tornou uma das mais significativas
caracteristicas do século XXI.

Trata-se de uma realidade que exige novas agoes e estabelecimento de politicas pablicas gue possam
garantir a qualidade de vida das pessoas idosas, o gue inclui o reconhecimento e efetivacdo de seus direitos.

O envelhecimento é uma experiéncia individual e social, que traz consigo alteracdes que podem afetar
diretamente a salde dos idosos, comprometendo a capacidade fisica e mental do individuo ao desempenhar
determinadas atividades de vida diéria, necessitando de auxilio. Infelizmente percebe-se um despreparo fisico,
mental e econdmico de algumas familias onde os idosos estio inseridos, sem condigbes de prover cuidado
adequado e essencial ao patriarca, expondo-os a vulnerabilidade e negligéncia, aumentando a demanda por
atendimentos das instituicbes para idosos. Apesar do idoso ser responsabilidade da familia, em muitos casos, as
Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI's) se torna uma alternativa importante e necessaria.

Diante da ameaca ou violacdo dos direitos da pessoa idosa assegurados pelo Estatuto do Idoso, é
prevista a aplicagcdo de medida de protecao (Art. 43), sendo a ILPI considerada uma delas, em carater provisério
ou excepcional. Partindo dessa realidade a Casa Pia desenvolve um Servico de Protecao Social Especial de Alta
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Complexidade, de acordo com a Resolucdo n2 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de
novembro de 2009, que se torna de suma importancia para a populacdo de Sertdozinho e Cruz das Posses, pois
proporciona um local que oferece a garantia de direitos, autonomia, independéncia, convivio familiar e
comunitario, trabalho sociofamiliar e desenvolvimento de oportunidades para o fortalecimento ou restauracdo
de vinculos familiares e a (relinsercao na familia quando possivel. E também de importancia

fundamental o acesso dos idosos aos servicos disponiveis na rede de protecao social, como na &rea da saude,
educacdo, atividades culturais e de lazer, conforme a legislacéo vigente.

Em razédo do exposto acima e pautada nas Legislagbes que norteiam a prestacdo de Servicos
Socioassistenciais aos ldosos (Estatuto do Idoso, Politica Nacional do Idoso e RDC 502/2021) a Casa Pia
apresenta o PROJETO- GARANTIR DIREITOS, PARA RESGATAR A QUALIDADE DE VIDA NA TERCEIRA IDADE, como
forma de assegurar a pessoa idosa a um atendimento personalizado, assegurando o direito & saude, a
alimentacao, a educacao, & cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria, em um ambiente agradavel e digno de promocao de
longevidade com qualidade de vida, respeitando a individualidade.

Enfatizamos que como forma de transparéncia a 0SC dé publicidade aos servicos executados com
recursos publicos e privados através das redes sociais e na Plataforma da prestacéo de contas.

X1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Execucao do Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade- Servico de Acolhimento Institucional, na
modalidade de Abrigo para idosos- ILPI.

XIl - OBJETIVOS

Oferecer acolhimento institucional com caracteristicas residenciais, personalizado com relacées mais
proximas de um ambiente domiciliar aos idosos com 60 anos ou mais, em vulnerabilidade social, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegdo integral.

Oferecer atendimento aos residentes de forma humanizada e personalizada;
Desenvolver condicdes para a independéncia e o autocuidado;

Contribuir para prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

Possibilitar a convivéncia comunitaria:

Promover a boa convivéncia entre os residentes de diversos graus de dependéncia, respeitando a
individualidade de cada um;

Promover 0 acesso a rede Socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e
as demais politicas publicas setoriais.
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Objetivo Especifico

Resultado esperado

Meta a ser atingida

Indicadores de afericao

Meios de verificacdo dos
indicadores

Oferecer atendimento aos
residentes de forma
humanizada e personalizada

Idosos atendidos diariamente
de acordo com suas demandas
especificas

100% dos idosos atendidos de
forma humanizada e

personalizadas

Idosos com suas
individualidades conservadas

Questionario de avaliagio do
servigo prestado

Ata de reunido com os idosos

Desenvolver condigdes para a

independéncia e o autocuidado

Idosos adquirindo
independéncia e autocuidado,
tendo suas habilidades e

potencialidades valorizadas

70% dos idosos mais
independentes

N¢ de idosos avaliados com
melhorias nas condi¢des de
independéncia e autocuidado na

vida didria

Registro nos prontuéarios

Relatdrio Técnico

Conversa com os colaboradores

Observacéo do comportamento

Contribuir para prevencao do
agravamento de situacoes de
negligéncia, violéncia e ruptura
de vinculos

Violagdes de direitos
socioassistenciais reduzidos,
fortalecimento e
restabelecimento dos vinculos

familiares e/ou sociais

100% dos idosos protegidos

N¢ de idosos protegidos, com
direitos garantidos e com maior
qualidade de vida

Registro em Livros de visitas

Relacdo Nominal de Atendidos

Relatdrio Técnico

Fotos

Conversa com idosos e

colaboradores

Possibilitar a convivéncia
comunitaria;

Maior integracéo do idoso na

vida em comunidade

80% dos idosos interagindo
com a comunidade

N de idosos que participam de
atividades comunitdrias

Registro nos prontuarios
Ata

Fotos

Promover a boa convivéncia
entre os residentes de diversos
graus de dependéncia,
respeitando a individualidade

de cada um;

Melhor integracac entre os

idosos

Atendimento Personalizado

90% dos idosos com

melhor interagao

Menor indice de intercorréncias
entre os idosos

Ata de atividades

Ata de Intercorréncia

Promover o acesso a rede
Socioassistencial, aos demais
érgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais

politicas publicas setoriais

Idosos e familias com acesso 3
rede Socioassistencial e aos
demais 6rgaos de direito,

100% dos idosos com acesso
ao0s servigos da rede, de acordo
com as demandas
apresentadas

N2 de encaminhamentos a rede
socioassistencial e demais

politicas

Registro em prontuérios

Xl - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE/ETAPA DO PROJETO

a) Cronograma de Atividades Propostas
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OBEJTIVO ESPECIFICO DESCRIGAO DAS ATIVIDADES [MES |MES |MES [MES |MES |MES |MES |MES |MEs MES  [MES |MES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 51 12
Elaboracéo e alimentacdo do Plano X X X X X X X X X X X X
Individual de Atendimento- PIA
Oferecer atendimento Reunido de equipe técnica para X X X X X X X X X X X X
aos residentes de forma |discutir os casos para identificacdo e
humanizada e resolucao de demandas levantadas
personalizada pelos idosos e equipe de
colaboradores,
Atendimento Psicoldgico X X X X X X X X X X X X
Atividades fisicas e ludicas que X X X X X X X X X X X X
possibilite a participacao e o
desenvolvimento de habilidades de
independéncia
Atendimento com fisioterapia para X X X X X X X X X X X X
Desenvolver condigdes maior desenvolvimento fisico e
para a independéncia e o cognitivo
autocuidado
Orientagéo referente aos cuidados X X X X X X X X X X X X
de salde, higiene pessoal e
alimentacéo dos acolhidos
Atendimento individual aos X X X X X X X X X X X X
familiares
Contribuir para X X X X X X X X X X X X
prevengao do
agravamento de
situacdes de negligéncia, Participagéo dos familiares
violéncia e ruptura de
vinculos
Agbes comunitaria com a X X X X
participagdo da populagdo
Possibilitar a convivéncia
comunitaria; Chamadas de video com comunidade| X X X X X X X X X X X X
e voluntarios
Participagdo dos idosos em eventos X X X X X X X X X X X X
da comunidade
Realizar atividade cultural e de lazer| X X X X X X X X X X X X
com os idosos acolhidos.
Atividades especiais em datas X X X X X X X X X X X X
comemorativas e mundiais.
Promover a boa
Roda de conversa- Escuta X X X X X X X X X X X X
convivéncia entre os - ;
Qualificada com idosos, assistente
residentes de diversos . .
R social e psicdloga para abordagem
graus de dependéncia, % - ;
de criticas, elogios e sugestdes
respeitando a . )
trazidas pelos acolhidos.
individualidade de cada
um
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Promover o acesso a
rede Socioassistencial,
aos demais drgaos do
Sistema de Garantia de

Direitos e as demais

politicas pablicas
setoriais

Orientacdo e encaminhamento a
Rede Socioassistencial e demais

equipamento do Municipio,

De acordo com a demanda

b) Metodologia (como serdo desenvolvidas as atividades)

OBEJTIVO ESPECIFICO

ATIVIDADE

METODOLOGIA DE EXECUCAD

PERIODICIDADE

DESPESAS E
CUSTO

PROFISSIONAL
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO
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Oferecer atendimento
aos residentes de forma
humanizada e
personalizada

Elaboracdo e Alimentacao
do Plano Individual de
Atendimento- PIA

Serd elaborade o PIA em conjunto
com o idoso, equipe técnica e se
possivel um membro familiar, de
maneira que contribua com o
estabelecimento  de rmetas e
objetivos a serem atingidos ao
longo da permanéncia do idoso no
Servico. Nesse documento estara
todas as informagdes da vida do
idosos e norteard as atividades
personalizadas para cada morador,

De acordo com a
demanda

Equipe Técnica

Reunido de equipe
técnica para discutir os
Casos para identificacdo e
resolucdo de demandas
levantadas pelos idosos e
equipe de colaboradores

Sera realizado reunido de equipe
tecnica que abordara todos os casos
dos residentes, para levantar as
necessidades de cada um,
possibilitando tragar um plano de
trabalho de forma personalizada e
individualizada a ser realizado por
cada area profissional para a
melhor qgualidade de atendimento
aos idosos, garantindo seus direitos.

Tedos os casos serdo informados a
diretoria e aos familiares.

Mensalmente

Equipe Técnica

Atendimento Psicolégico

Sera oferecido atendimento
psicolégico aos idosos acolhidos, a
fim de trabalhar conflitos,
identificacdo e reconhecimento de
sentimentos, minimizando casos de
depressao e isolamento.
Incentivando  a melhoria na
convivéncia coletiva, bem como em
dormitérios, refeitdrios, entre

outros,

A psicbloga dard apoio nos
atendimentos aos familiares,
restabelecendo e fortalecendo

vinculos afetivos.

Realizard atividades em grupo
semanalmente com assuntos
relevantes apontadaos pelos
moradores, colaboradores e equipe

tecnica.

Diariamente

Psic6loga

Atividades fisicas e
lidicas que possibilite a
participacio e o
desenvolvimento de
habilidades de
independéncia

Durante a semana serao

desenvolvidas  atividades pela
equipe  técnica, cuidadores e
tecnicos de enfermagem. As
oficinas acontecerao no periodo da
manhd das 8:45h as 10:30h e no
periodo da tarde das 14:30h as
16:30h, bem como, jogos ludicos,
roda de conversa, atividades
musicais, filmes, caminhadas, entre
outras.

Diariamente

Equipe técnica,
Cuidadores e Técnicos
de enfermagem
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Desenvolver condicées
para a independéncia e o
autocuidado

Atendimento com
fisioterapia para maior
desenvolvimento fisico e
cognitivo

De acordo com o planejamento do
PIA de cada idoso, a fisioterapeuta
realizara atendimento diariamente
das 7:00hs as 11:00hs, seguindo
escala de atendimentos e
solicitagdes dos moradores e

colaboradores.

Diariamente

Fisioterapeuta

Orientagao referente aos
cuidados de salde,
higiene pessoal e
alimentagao dos
acolhidos

A OSC oferecera um servico de
qualidade garantindo os direitos dos
acolhidos assegurados no Estatuto
de Idoso. Realizando orientacées e
auxilio em atividades de vida diaria,
bem como higienizacdo pessoal,
através dos cuidados de higiene
bucal, pentear os cabelos, escolha
da roupa e sapato, lavar as mios e
se barbear. Durante as refeicdes,
sao orientados a manter a tradigéo
de rezar, agradecendo o alimento,
que sdo oferecidos 6(seis) refeicdes
diariamente (8hs café da manha,
10hs 1lhs
almogo, 14hs café da tarde, 17hs

lanche da manha,

jantar e 19hs lanche noturno).

Ressaltamos que a OSC conta com
bebedores de agua de facil acesso
a0s moradores, e @ equipe de
cuidadores oferecem agua varias

vezes ao dia.

Diariamente

Pagamento de
pessoal contratado

Coordenagao
Equipe Técnica

Colaboradores

Contribuir para
prevencdo do
agravamento de
situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de
vinculos

Atendimento individual
aos familiares

Serad desenvolvido um trabalho de
escuta e aproximacdo da familia
com a OSC, fortalecendo vinculos e
conscientizando sobre a
importancia da presenca na vida do
idoso e do apoio de
acompanhamento em consultas,

exames, internagdes,

A equipe técnica estard disponivel
para prestar atendimento,
orientagbes e informacdes sobre
servigos, direitos e como acessa-los,
encaminhando quando necessario

para a rede.

Diariamente

Coordenacao
Equipe Técnica

Enfermeira

Participacac dos
familiares

Os familiares serdo estimulados e
incentivados a estarem presentes
em visitas, reunides, aniversarios,
buscar o idoso para passear,
realizarem chamadas de video e
apoiar a OSC diante qualquer

necessidade.

Diariamente

Familiares, Equipe
Técnica e Cuidadores
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Possibilitar a convivéncia
comunitaria

Acdes comunitarias com
a participacao da
populacao

Durante o ano serdo realizadas

agdes com a participacdo da
comunidade, bem como, Dia do
Abrago, Caminhada, Missa dos
Voluntdrios, Feijoada, Atividades
desenvolvidas por grupos
voluntérios,

Enquanto perdurar a pandemia do
Covid-19 tais atividades continuarao
sendo adaptadas para forma remota
e drive-thru,

Mensalmente

Pagamento de
pessoal cantratado

Equipe Técnica e

Colaboradores

Chamadas de video com

comunidade e voluntarios

A fim de estreitar lagos afetivos com

comunidade, bem como, eventos no
CCl, na Casa da Cultura, carnaval,
teatro, Cinema,

Circo, Missa na

Matriz, Quermesse, entre outros.

De acordo com o
cronograma de
atividades do Municipio e

Comunidade

a comunidade, serdo realizadas A 2
Equipe Técnica,
chamadas de videos e |lives
semanalmente com amigos e Semanalmente Cuidadores
rios. .
voluntérios Recepcionista e
Técnicos de
Enfermagem
Participagdo dos idosos |Os idosos serdo estimulados a -
em eventos da participarem de atividades e
comunidade eventos oferecidos pela

Equipe Técnica
Cuidadores

e Técnicos de
Enfermagem

Promover a boa
convivéncia entre os
residentes de diversos
graus de dependéncia,
respeitando a
individualidade de cada

um

Realizar atividade cultural
e de lazer com os idosos
acolhidos,

Serao realizadas atividades
coletivas em ambientes arejados,
para incentivar a parceria e
afinidade entre os acolhidos, bem
como em atendimentos, joges, roda
de

atividade de reflexdo, entre outras.

conversa, almoco especial,

Pagamento de
pessoal contratado

Equipe Técnica,

e Colaboradores

datas comemorativas e
mundiais.

atividades e eventos especiais em
comemoracao as datas mundiais e
de aniversarios, como, carnaval,
pascoa, dia das maes, festa junina,

dia dos pais, natal, entre outras.

Todas as  atividades  serdo Semanalmente
adaptadas conforme grau de
dependéncia do idoso.
Atividades especiais em |Durante o ano serdo realizadas Pagamento de

pessoal contratado

Equipe Teécnica

Roda de conversa- Escuta
Qualificada com idosos,
assistente social e
psicologa para
abordagem de criticas,
elogios e sugestdes
trazidas pelos acolhidos,

Onde todos os idosos serdo reunidos Mensalmente Cuidadores,

em ambientes arejados em mesas Técnicos de

coletivas. enfermagem e
Colaboradores

Sera realizado uma roda de =

conversa com assistente social,

psicéloga e idosos, a fim de escutar
a opinido dos acolhidos referente ao
0OSC, e
orienta-los

servico prestado pela

informa-los e sobre

demandas trazidas, bem como,

rotina, regras, beneficie, eventos,
dentre outras,

Quinzenal

Assistente Social e
Psicdloga

~ pnaAa 1?
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Promover o acesso a
rede  Socioassistencial,
aos demais 6rgdos do

Sistema de Garantia de

Direitos e as demais
politicas publicas
setoriais

Orientacio e
encaminhamento & Rede
Socioassistencial e
demais equipamento do
Municipio.

A assistente social da OSC auxiliara
os idosos e seus familiares com
orientagdes e encaminhamentos a
rede  socioassistencial  quando
necessério, bem como ird articular
CRAS,
CREAS, Ministério Publico, Centro

com equipamentos como,

Dia do Idoso, e outros, visando um
atendimento de qualidade e

garantia de direitos.

De acordo com a
demanda

Assistente Social

XIV - RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PROJETO

CARGO QUANTIDADE FORMAGCAO CARGA HORARIA REGIME DE CONTRATACAO
(semanal)
Coordenadora 1 Ensino Tecndlogo 44 horas semanais CLT
Assistente Social 1 Ensino Superior Completo 30 horas semanais CLT
Nutricionista ] Ensino Superior Completo 20 horas semanais CET
Psicdloga 1 Ensino Superior Completo 30 horas semanais CLT
Fisioterapeuta 1 Ensino Superior Completo 20 horas semanais CLT
Enfermeira 1 Ensino Superior Completa 30 horas semanais LT
Técnico de enfermagem 9 Ensino médio Completo 36 horas semanais CLT
Cuidador 5 Ensino médio Completo 36 horas semanais CLT
Servigos Gerais 5 Ensino médio Completo 44 horas semanais CLT
Cozinheira 2 Ensino médio Completo 36 horas semanais CLT
Auxiliar de Cozinha 3 Ensino médio Completo 36 horas semanais CLT
Costureira 1 Ensino fundamental Completo 20 horas semanais CLET
Recepcionista 1 Ensino médio Completo 44 horas semanais CLT
Motorista 1 Ensino médio Completo 44 horas semanais CLT

XV - FONTE DE RECURSO

Fonte de Recurso

Valor

Recurso Municipal

R$ 206.351,95

Recurso Estadual

R$ 31.7599,75

Recurso Federal

Rs 60.000,00

Recurso Emenda Federal

Rs 50.000,00

Recurso Emenda Parlamentar

Sem previsdo para 2022

Recurso do Fundo Municipal do Idoso (CMI)

Sem previsdo para 2022

XVI - PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO

a) PESSOAL (CLT)
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Despesa vinculada a (s) atividades Cargo / Fungao Qtd Valor Mensal Nimero de meses Valor Total
(s)
Ana Claudia A. Rosales Servigos Gerais i R$1.804,00 12 R$ 21.648,00
Caline da Silva Santos Servigos Gerais 1 R$ 1.804,00 12 R$ 21.648,00
Maria Aparecida G. Quiteria Auxiliar de Cozinha 1 R$ 1.591,26 6 R$ 9.547,56
TOTAL R$ 5.199,26 R$ 52.843,56
b) ENCARGOS TRABALHISTAS/SOCIAIS
Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Total ANUAL
FGTS R$ 4.804,56
INSS R$ 2.351,88
TOTAL R$ 7.156,44
XVIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
Despesas
Més
Recursos Humanos + Encargos Trabalhistas/Sociais
Jan. R$6.147,66
Fev, R$6.147.66
Mar. R$6.147,66
Abr, R$6.147,66
Maio R$6.105,54
Jun. R$5.668,86
Jul. R$3.939,16
Ago. R$3.939,16
Set, R$3.939,16
Out, R$3.939,16
Nov, R$3.939,16
Dez. R$3.939,16
Total R$60.000,00
XIX - INICIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro 2022.
XX - MONITORAMENTO E AVALIACAO
O que serd monitorado e[Como? (Qual o método ou a Quando / Periodicidade Quem participa Responsavel

avaliado?

atividade de

monitoramento e avaliagéo)

nan 14
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Cumprimento da Meta Lista de presenca dos idosos.

Relacdo Nominal dos acolhidos

Mensal Equipe Técnica Equipe Técnica
Liviro Ata das Atividades
desenvolvidas
Indicadores de afericao
previsto no plano de trabalho.
Cumprimentos dos objetivos Avaliagdo coletiva e Mensal Equipe Técnica e

especificos participativa sobre a qualidade
do servico prestado pela 0SC.

; Equipe Técnica
Idosos residentes quip

Fortalecimento de vinculos Lista de presenca dos Mensal
afetivos e familiares visitantes

Equipe Técnica

Equipe Técnica

Relagdo de chamadas de video

realizadas
Participacdo das atividades Observagao durante a Equipe Técnica, cuidadores e Equipe Técnica, cuidadores e
desenvolvidas realizacdo das atividades: " | técnicos de enfermagem técnicos de enfermagem
ensa
presenca, interacao; dentre
outros.
Qualidade do servico prestado | Observacao dos atendimentos Idosos e familiares
ela OSC F . .
P Assistente Social e Psicéloga
Anual

Conversa com os acolhidos e
familiares

Cronograma Fisico

Meta/Etapa

i ! |
Término Qtd |Custe |Custo
I Unitario| Total

Meta 1 - 100% dos idosos atendidos de forma humanizada e personalizadas 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 R$ 0,00
Etapa 1 - Elaboragao e Alimentacéo do Plano Individual de Atendimento- PIA- Referente ao Objetivo Especifico 1 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Atividades:

Formas de Verificacao:
Plano Individual de Atendimento

Metodologia:

Seré elaborado o PIA em conjunto com o idoso, equipe tecnica e se possivel um membro familiar, de maneira que contribua com o estabelecimento de metas e objetivos

a serem atingidos ao longo da permanéncia do idoso no Servico. Nesse documento estard todas as informacdes da vida do idosos e norteard as atividades
personalizadas para cada morador.

Etapa 2 - Reunido de equipe técnica para discutir os casos para identificagdo e resolucao de demandas levantadas 01/01/2022 31/12/2022 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
pelos idosos e equipe de colaboradores- Referente ao Objetivo Especifico 1

Atividades:
Formas de Verificacdo:

Ata de reunio; Relatdrios dos profissionais: Prontudrios; PIA

Metodologia:

Serd realizado reunido de equipe técnica que abordara todos os casos dos residentes, para levantar as necessidades de cada um, possibilitando tracar um plano de

trabalho de forma personalizada e individualizada a ser realizado por cada érea profissional para a melhor qualidade de atendimento aos idosos. garantindo seus
direitos.,

Todos os casos serdo informados a diretoria e aos familiares,

"nin 15 a ' N?2/03/22 1257



Etapa 3 - Atendimento Psicolégico- Referente ao Objetivo Especifico 1 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Atividades:

Formas de Verificacao:
Prontuarios dos idosos; Relatérios profissionais

Metodologia:

Serd oferecido atendimento psicolégico aos idosos acolhidos, a fim de trabalhar conflitos, identificacdo e reconhecimento de sentimentos, minimizando casos de

depressdo e isolamento. Incentivando a melhoria na convivéncia coletiva, bem como em dormitérios, refeitorios, entre outros.

A psicéloga dard apoio nos atendimentos aos familiares, restabelecendo e fortalecendo vinculos afetivos.

Realizara atividades em grupo semanalmente com assuntos relevantes apontados pelos moradores, colaboradores e equipe técnica.
Meta 2 - 70% dos idosos mais independentes 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Etapa 1 - Atividades fisicas e lddicas que possibilite a participagdo e o desenvolvimento de habilidades de 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

independéncia= Referente ao Objetivo Especifico 2

Atividades:

Formas de Verificacio:
Ata de atividades; Relatério profissionais: Fotos
Metodologia:

Durante a semana serdo desenvolvidas atividades pela equipe técnica, cuidadores e técnicos de enfermagem. As oficinas acontecerdo no periodo da manha das 8:45h
as 10:30h e no periodo da tarde das 14:30h as 16:30h, bem como, jogos lidicos, roda de conversa, atividades musicais, filmes, caminhadas, entre outras.

Etapa 2 - Atendimento com fisioterapia para maior desenvolvimento fisico e cognitivo- Referente ao Objetivo Especifico 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
2

Atividades:

Formas de Verificacio:

Evolugao de atendimento; Relatdrio Profissional e Fotos

Metodologia:

De acordo com o planejamento do PIA de cada idoso, a fisioterapeuta realizard atendimento diariamente das 7:00hs as 11:00hs, seguindo escala de atendimentos e
solicitacoes dos moradores e colaboradores.

Etapa 3 - Orientacdo referente aos cuidados de satde, higiene pessoal e alimentagao dos acolhidos- Referente ao 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo Especifico 2

Atividades:

Formas de Verificacao:

Evolugao de Prentudrios; PIA, Conversa com idosas residentes e colaboradores

Metodologia:

A OSC oferecera um servico de qualidade garantindo os direitos dos acolhidos assegurados no Estatuto do Idoso. Realizando orientacées e auxilio em atividades de vida
diaria, bem como higienizagdo pessoal, através dos cuidados de higiene bucal, pentear os cabelos, escolha da roupa e sapato,
refeicbes, sdo orientados a manter a tradicdo de rezar, agradecendo o alimento,
manhad, 11hs almogo, 14hs café da tarde, 17hs jantar e 19hs lanche noturno),

lavar as maos e se barbear. Durante as
que sdo oferecidos 6(seis) refeicdes diariamente (8hs café da manha, 10hs lanche da

Ressaltamos que a OSC conta com bebedores de dgua de facil acesso aos moradores, e a equipe de cuidadores oferecem &gua vérias vezes ao dia.

Meta 3 - 100% dos idosos protegidos 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 Rs 0,00

Etapa 1 - Atendimento individual aos familiares- Referente ao Objetivo Especifico 3 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0.00
Atividades:

Formas de Verificacdo:

Evolugao de Prontudrios; Conversa com familiares

Metodologia:

Sera desenvolvido um trabalho de escuta e aproximacao da familia com a 0SC, fortalecendc vinculos e conscientizando sobre a importancia da presenca na vida do

idoso e do apoio de acompanhamento em consultas, exames, internagoes.

A equipe técnica estard disponivel para prestar atendimento, orientacoes e informagdes sobre servicos, direitos e como acessa-los, encaminhando quando necessario
para a rede.

Etapa 2 - Participacao dos familiares- Referente ao Objetivo Especifico 3 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 RS 0,00
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Atividades:

Formas de Verificagio:
Livro de Visitas; Prontuarios dos Idosos, Livro Ata dos eventos e atividades, Fotos
Metodologia:

Os familiares serdo estimulados e incentivados a estarem presentes em visitas, reunifes. aniversarios, buscar o idoso para passear, realizarem chamadas de video e
apoiar a 0SC diante qualguer necessidade.

Meta 4 - 80% dos idosos interagindo com a comunidade 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Etapa 1 - Acdes comunitarias com a participacio da populagao- Referente ao Objetivo Especifico 4 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 RS 0,00
Atividades:

Formas de Verificacio:
ATA das atividades; Prontuarios; Fotos
Metodologia:

Durante o ano serdo realizadas acdes com a participacdo da comunidade, bem como, Dia do Abraco, Caminhada, Missa dos Voluntarios, Feijoada, Atividades
desenvolvidas por grupos voluntarios.

Enquanto perdurar a pandemia do Covid-19 tais atividades continuaréo sendo adaptadas para forma remota e drive-thru.

Etapa 2 - Chamadas de video com comunidade e voluntarios- Referente ao Objetivo Especifico 4 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Atividades:

Formas de Verificacao:
Lista de chamadas de video; Conversa com idosos residentes: Fotos
Metodologia:

A fim de estreitar lacos afetivos com a comunidade, serio realizadas chamadas de videos e lives semanalmente com amigos e valuntarios.

Etapa 3 - Participacao dos idosos em eventos da comunidade- Referente ao Objetivo Especifico 4 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Atividades:

Formas de Verificacdo:
Conversa com idosos residentes; ATA de atividades; Prontuarios dos idosos e Fotos

Metodologia:

Os idosos serdo estimulados a participarem de atividades e eventos oferecidos pela comunidade, bem como, eventos no CCl, na Casa da Cultura, carnaval, teatro,
Cinema, Circo, Missa na Matriz, Quermesse, entre outros.

Meta 5 - 90% dos idosos com melhor interacio 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 R$ 0,00
Etapa 1 - Realizar atividade cultural e de lazer com os idesos acolhidos.- Referente ao Objetivo Especifico 5 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Atividades:

Formas de Verificacao:
Ata das atividades; Conversa com os idosos residentes e colaboradores: Fotos
Metodologia:

Serdo realizadas atividades coletivas em ambientes arejados, para incentivar a parceria e afinidade entre os acolhidos, bem como em atendimentos, jogos, roda de
conversa, almogo especial, atividade de reflexdo, entre outras. Todas as atividades serdo adaptadas conforme grau de dependéncia do idoso,

Etapa 2 - Atividades especiais em datas comemorativas e mundiais- Referente ao Objetivo Especifico 5 01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 RS 0,00
Atividades:

Formas de Verificagao:
Ata das atividades; Relatdrios dos profissionais: Prontuarios dos idosos, Fotos.

Metodologia:

Durante o ano serao realizadas atividades e eventos especiais em comemoracao as datas mundials e de aniversarios, como, carnaval, pascoa, dia das maes, festa
junina, dia dos pais, natal, entre outras. Onde todos os idosos serdo reunidos em ambientes arejados em mesas coletivas.

Etapa 3 - Roda de conversa- Escuta Qualificada com idosos, assistente social e psicéloga para abordagem de criticas,  01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 RS 0,00
elogios e sugestdes trazidas pelos acolhidos. - Referente ao Objetive Especifico 5
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Atividades:

Formas de Verificacao:
Ata das atividades; prontudrio dos idosos, lista de presenca, fotos
Metodologia:

Serd realizado uma roda de conversa com assistente social, psicologa e idosos, a fim de escutar a opinido dos acolhidos referente ao servico prestado pela OSC, e
informa-los e orientd-los sobre demandas trazidas, bem como, rotina, regras, beneficio, eventos, dentre outras.

Meta 6 - 100% dos idosos com acesso aos servigos da rede, de acordo com as demandas apresentadas, 01/01/2022 31/12/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Etapa 1 - Orientagdo e encaminhamento 3 Rede Socioassistencial e demais equipamento do Municipio.- Referente ac  01/01/2022 31/12/2022 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo Especifico &

Atividades:

Formas de Verificacdo:

Encaminhamentos e registros em prontudrios.

Metodologia:

A assistente social da OSC auxiliara os idosos e seus familiares com orientacdes e encaminhamentos a rede socioassistencial quando necessario, bem como ird articular
com equipamentos como, CRAS, CREAS, Ministério Piblico, Centra Dia do Idoso, e outros, visando um atendimento de qualidade e garantia de direitos,

Indicadores Fisicos | Previsdao

Fontes de Recurso

Fonte de Recurso {Tipo

Valor

Governo Federal Federal RS 60.000,00

Plano de Aplicacdo | por Iltem de Aquisicao

Bem/Servico :Natureza de Despesa | Custo Unitario ‘_Custn Total
Saldrio dos Profissionais de Servicos Gerais - 2 1.1 - Salérios (CLT) 12.00 R$ 3.608,00 R$ 43.296,00
UNIDADE
Fonte 1 Governo Federal RS 43.296,00
Saldrio da Auxiliar de Cozinha 1.1 - Salarios (CLT) 6.00 R$ 1.591,26 R$ 9.547,56
UNIDADE
Fonte 1 Governo Federal R$ 9.547,56
FGTS dos profissionais 2.2 - FGTS 1.00 RS 4.804,56 R$ 4.804,56
UNIDADE
Fonte 1 Governo Federal R$ 4.804,56
INSS dos profissionais 2.1 - INSS 1.00 R$ 2.351,88 R$ 2.351,88
UNIDADE
Fonte 1 Governo Federal R$ 2,351,88

Plano de Aplicacao | por Natureza de Despesa

Natureza de Despesa | Valor

1 - RECURS0S HUMANOS R$ 52.843,56

1.1 - Salérios (CLT) RS 52.843,56

2 - ENCARGOS TRABALHISTAS /SOCIAIS R$ 7.156,44

2.2 -FGTS R$ 4.804,56

2.1 - INSS R$ 2.351.88

Cronogramas de Desembolso

Geral ( R$ 60.000,00 )
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JAN / 2022 FEV /2022

R$ 6.147,66 R$ 6.147,66
JUL / 2022 AGO /2022
R$ 3.939,16 R$ 3.939,16

Governo Federal ( R$ 60.000,00 )

JAN /2022 FEV / 2022
R$ 6.147,66 R$ 6.147,66
JUL / 2022 AGO /2022
R$ 3.939,16 R$ 3.939,16

Cronogramas de Despesas

Geral ( R$ 60.000,00 )

JAN /2022 FEV /2022
R$ 6.147,66 R$ 6.147,66
JUL / 2022 AGO /2022
R$ 3.939,16 R$ 3.939,16

Governo Federal ( R$ 60.000,00 )

JAN /2022 FEV / 2022
R$ 6.147,66 R$ 6.147,66
JUL /2022 AGO / 2022
R$ 3.939,16 R$ 3.939,16

Cargo Presidente
CPF 286.150.608-35

MAR /2022
R$ 6.147,66
SET / 2022
R$ 3.939,16

MAR / 2022
R$ 6.147,66
SET /2022
R$ 3.939,16

MAR / 2022
R$ 6.147,66
SET /2022
R$ 3.939,16

MAR / 2022
R$ 6.147,66

SET /2022
R$ 3.939,16
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ABR / 2022
R$ 6.147,66

0ouT/ 2022
R% 3.939,16

ABR / 2022
R$ 6.147,66
0ouT/ 2022
R$ 3.939,16

ABR /2022
R$ 6.147,66
ouT /2022
R$ 3.939,16

ABR / 2022
R$ 6.147,66
0uT /2022
R$ 3.939,16

MAI / 2022
R$ 6.105,54
NOV / 2022
R$ 3.939,16

MAI / 2022
R$ 6.105,54
NOV /2022
R$ 3.939,16

MAI / 2022
R$ 6.105,54
NOV /2022
R$ 3.939,16

MAI / 2022
R$ 6.105,54

NOV / 2022
R$ 3.939,16

JUN / 2022
R$ 5.668,86

DEZ / 2022
R$ 3.939,16

JUN [ 2022
RS 5.668,86
DEZ / 2022
R$ 3.939,16

JUN / 2022
RS 5.668,86
DEZ / 2022
RS 3.939,16

JUN / 2022
RS 5.668,86
DEZ / 2022
R$ 3.939,16
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