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I-IDENTIFICACAO

1.1 Dados da Organizagio da Sociedade Civil (OSC)- Executora
Nome: Casa Pia de Sio Vicente de Paulo

Enderego: Rua Frederico Ozanan, n®93] CEP:14.160-640

Bairro: Centro Municipio: Sertdozinho/SP

Telefone: (16)3942-5749 Fax: (16)3947-8684

E-mail: casapiastz @hotmail.com

CNPJ: 71.328.843/0001-60

Conta Corrente: 66.171-6 Banco do Brasil Agencia: 0987-3

Site: hnp:ff'casapiascmmzmho.com.hr

1.2 Do Representante Legal

Nome: Joze Graziela Valadares Murilo

Enderego  Residencial: Avenida  Antdnio  Paschoal. 1858
CEP: 14170-500

Bairro: Jardim Sumare Municipio: Sertiozinho/SP

Telefone: (16) 98101 -2403

E-mail: jozevaladaresmurilo c:gmail.com

RG: 30.689.319-8 8Sp/Sp CPF: 286.150.608-35

Data do Inicio do Mandato: 0170172023

Data do Término do Mandato: 31/12/2024

1.3 Do Técnico Responsivel pela Elaboragio e Execugiio do Plano
Nome: Ingrid Sanchez Rissatti

Nimero do Registro no Conselho de Classe: 62.243
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Telefone: (16)99146-6945
E-mail: casapiastz@hotmail com
Formagio Profissional: Ser 160 Social

Fungdo na OSC: Assistente Social

II - CERTIFICACOES E/OU i;\'S‘('R[C()ES DA OSC

| CERTIFICACAO / INSCRIC. iii'" T INUMERO PERIODO DE VALIDADE

| CERTIFICADO DE  ENTIDADE ]45”014 |m 12/2021a 01/12/2024
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HI - FINALIDADE ESTATUTARIA

A CASA PIA tem por finalidade prestar servigos de relevancia social e de
interesse publico de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade
¢/ou risco social e pessoal, na drea da Assisténcia Social. quando esgotadas todas as
possibilidades de auto-sustento ¢ convivio com os familiares, com objetivos voltados 2
promogio de atividades e finalidades de relevancia publica e social, dentre cles; acolher
¢ garantir protegdo integral: contribuir para a prevencdo do agravamento de situagoes de
negligencia, violéncia e ruptura de vinculos; promover acesso a rede sdcio assistencial;
demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos ¢ as demais politicas setoriais:
promover a convivéncia comunitdria e mista entre os residentes, proporcionando-lhes
protecdo especial de alta complexidade, prestando servigos de atendimento de forma

gratuita, universal, continuada. permanente e planejada, visando especificamente:
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- Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas
idosas de ambos os Sex0s, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com
diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condigdes
dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia,

em situagdo de abandono. com inculos familiares fragilizados ou rompidos.

-Proporcionar aos idosos nstitucionalizados assisténcia material, moral, intelectual.
social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais
¢ recreativas, visando a preservacio de sua satde fisica e mental:

- Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso ¢ na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de salide, conforme a necessidade do idoso, visando

sempre a longevidade ¢ o bem-estar deles;

- Incentivar e promover a participagio da familia ¢ da comunidade na aten¢ao aos idosos
institucionalizados, visando em todas as a¢des a integragdo social e o fortalecimento do
vinculo familiar, como formas de sociabilidade:;

- Garantir a existéncia de Processos participativos dos ususrios na busca do cumprimento
da efetividade na execugdo de seus servicos, programas, projetos ¢ beneficios

socloassistenciais.,
IV-ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Sertdozinho ¢ Distrito de Cruz das Posses
V- PUBLICO ALVO

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos. independentes ou com grau de
dependéncia I e 1], que ndo dispdem de condigdes para permanecer com a familia. com
vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono. com

vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
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VI - LOCAL DE ATENDIMENTO
Sede da Casa Pia de Sdo Vicente de Paulo.
Endere¢o: Rua Frederico Ozanan, n®931. Centro- CEP:14.160-640- Sertdozinho/SP

Telefone: (16) 3942-5749

VII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

34 idosos

VIII - NUMERO DE ATENDIDOS PARA ESSE PLANO

30 idosos, sendo 12 mulheres ¢ 18 homens, com o valor da vaga de RS 2.685.00 (dois
mil, seiscentos e oitenta e cinco reais), e o pagamento efetuado estando a mesma ocupada
ou desocupada. Ficando estabelecido, que ocorrendo a necessidade de acolhimento de
mais de 30 idosos do Municipio de Sertdozinho e Distrito de Cruz das Posses. a vaga
excedente serd remunerada no valor de R$ 2.685.00 (dois mil. seiscentos e oitenta e cinco
reais), mediante solicitagdo de termo de aditamento e apresentagdo da relagdo nominal
dos atendidos 2 SMASC. Contudo, a quantidade de vagas excedentes nao podera
ultrapassar 04 (quatro), considerando inclusive a capacidade atendimento da OS¢ que é

de 34 idosos,

IX - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

A Casa Pia ¢ uma Institui¢do beneficente, filantrépica de Assisténcia Social, sem tins
lucrativos, fundada em 14 12/1942. E regida pela fé cristd unida a lgreja Catolica. com
diretoria composta por vicentinos. A Casa PIA executa um servigo de Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade, atendendo idosos de ambos os sexos. com 60 (sessenta)
anos ou mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas
seguintes situagdes: falta de condigdes dignas para permanceer com a familia. sendo
vitimas de atos de violéncia e neghigéneia, em situacdo de abandono. com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos. quando ¢sgotadas todas as possibilidades de auto

sustento e convivio com os familiares.
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O objetivo da OSC ¢ promover acolhimento para idosos em um ambiente seguro
tom caracteristicas residencial que garanta sua protecio integral. Promovendo sug
integragdo social, emocional, moral, intelectual. espiritual ¢ melhoria da qualidade de
vida, a minimizagio do sofrimento, a elevacio da autoestima e a inser¢do na sociedade.
garantindo  seus direitos previstos nas legislagdes vigentes, promovendo novas
alternativas quanto a valorizagdo, inclusio e dignidade, visando g preservacdo de sua
saide fisica e mental, atraves de atividades que fortalecam o vinculo familiar e
comunitario, trabalhando superagdo de conflitos ¢ adaptagdes diante das suas limitagoes.

A OSC possui as seguintes fontes de recurso financeiro: municipal, estadual,
federal, Fundo Municipal do Idoso. através de termos de colaboracdo e/ou fomento,
recursos proprios, advindos de doagdes, eventos e outros, além disso, conta com 70% do
beneficio do idoso como preconiza o Estatuto do idoso. Importante salientar que somos
fiscalizados pelo Conselho Municipal do Idoso., Vigilancia Sanitéria, Ministério publico
¢ Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, entendemos que isso contribui para a

transparéncia e qualidade do SErvigo prestado.

X - JUSTIFICATIVA

O envelhecimento populacional tem sido um fendmeno comum, devido ao
declinio da fecundidade ¢ o aumento da expectativa de vida. O que antes era um privilégio
de poucos, se tornou uma das mais significativas caracteristicas do século XXI.

Trata-se de uma realidade que exige novas agdes e estabelecimento de politicas
publicas que possam garanur a qualidade de vida das pessoas idosas, o que inclui o
reconhecimento e efetivagdo de seus direitos.

O envelhecimento ¢ uma experiéncia individual e social. que traz consigo
alteragdes que podem afetar diretamente a saude dos idosos. comprometendo a
capacidade fisica ¢ mental do individuo ao desempenhar determinadas atividades de vida
didria, necessitando de auxilio. Infelizmente percebe-se um despreparo fisico, mental e

¢ccondmico de algumas familias onde os idosos estio inseridos, sem condigdes de prover

cuidado adequado e essencial 40 patriarca, expondo-os a vulnerabilidade ¢ negligéneia,
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aumentando a demanda por atendimentos das instituigdes para idosos. Apesar do idoso
Ser responsabilidade da familia, em muitos €asos, as Instituigdes de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI's) se torna uma alternativa importante ¢ necessaria,

Diante da ameaga ou violagdo dos direitos da pessoa idosa assegurados pelo
Estatuto do Idoso, ¢ prevista a aplicagdo de medida de protegdo (Art. 43), sendo a ILPI
considerada uma delas, em carater provisorio ou excepcional. Partindo dessa realidade a
Casa Pia desenvolve um Servigo de Protegio Social Especial de Alta Complexidade, de
acordo com a Resolugdo n° 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de
1T de novembro de 2009, que se torma de suma importancia para a populacdo de
Sertdozinho e Cruz das Posses, pois proporciona um local que oferece a garantia de
direitos, autonomia, independéncia. convivio familiar e comunitario, trabalho
sociofamiliar e desenvolvimento de oportunidades para o fortalecimento ou restauragdo
de vinculos familiares ¢ 4 (re)inser¢do na familia quando possivel. E também de
importincia fundamental o acesso dos idosos aos servigos disponiveis na rede de
protegdo social, como na drea da saude, educagdo, atividades culturais e de lazer.
conforme a legislagio vigente.

Em razio do CXposto acima e pautada nas Legislagdes que norteiam a prestagio
de Servigos Socioassistenciais aos [dosos (Estatuto do Idoso, Politica Nacional do Idoso
¢ RDC 502/2021) a Casa Pia apresenta o PROJETO- GARANTIR DIREITOS. PARA
RESGATAR A QUALIDADE DE VIDA NA TERCEIRA IDADE, como forma de
assegurar a pessoa idosa a um atendimento personalizado, assegurando o direito & saude,
a alimentagdo, a educagdo. a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho. a cidadania, a
liberdade, a dignidade. ao respeito e a convivéncia familiar e comunitdria, em um
ambiente agradavel ¢ digno de promogio de longevidade com qualidade de vida,
respeitando a individualidade.

Enfatizamos que como forma de transparéncia a OSC dg publicidade aos servicos
exceutados com recursos piblicos e privados através das redes sociais e na Plataforma da

prestacdo de contas.
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XI-IDENTIFICACAO DO OBJETO ASER EXECUTADO

Execugdo do Servigo da Protegio Social Especial de Alta Complexidade - Servigo
de Acolhimento Institucional, na modalidade de Abrigo Institucional, para idosos
- ILPI

XH - OBJETIVOS

I- Objetivo Geral:

Oferecer acolhimento institucional com caracteristicas residenciais, personalizado
com relagdes mais proximas de um ambiente domiciliar aos idosos com 60 anes ou
mais, em vulnerabilidade social, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados. a

fim de garantir protegdo integral.

- Especificos:
* Oferecer atendimento aos residentes de forma humanizada e personalizada:

* Desenvolver condicdes para a independéncia e o autocuidado:

e Contribuir para prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia
¢ ruptura de vinculos:

* Possibilitar a convivéncia familiar o comunitaria;

* Promover a boa convivéncia entre os residentes de diversos graus de dependéncia,
respeitando a individualidade de cada um;

* Promover o acesso a rede Socioassistencial. aos demais Orgdos do Sistema de

Garantia de Direitos ¢ as demais politicas publicas setoriais.

Objetivo | Resultado Meta a ser atingida|  Indicadores de Meios de
| i | |
Especifico = esperado f ! aferi¢iio | verificagio dos
| | indicadores
Oferecer | Idosos atendidos | 100% dos idosos | [ Conversa com
ﬂ%ﬂl]dl!!iclil'{) aos | diariamente de uwnd:doslde forma | T — idosos acolhidos
| residentes de forma | acordo com suas humanizada e R i
! ;. ‘ ! ! ! . .| individualidades
humanizadae | demandas i personalizadas |
T | e AR | conservadas
personalizada | especificas
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Idosos adquirindo | 60% dos |d05m j
independénciae | mais independentes |
Q autocuidado, tendo | de acordo com suas l
| suas habilidades e | capacidades fisicas |
. potencialidades ¢ cognitivas

N® de idosos
avaliados com
melhorias nas

valorizadas _ | condigdes de
§ . ' independéncia e
! | autocuidado na vada
diaria
| r——— L SRS S
|
|

100% dos idosos

Violacoes de com seus direitos

¢ 1L L s » T .

; lireit protegidos N° de idosos
direitos - _
socioassistenciais protegidos. com
reduzidos, )
- com maior
fortalecimento e

e e i

Observacgio diaria

{

|
;
I

|

i

dos acolhidos ¢

ambientes

Reuaatro nos
prontuarios

Relatério Técnico

Conversa com os
colaboradores

Observagio do
(,OIH[!D] [dHlLI‘I[O

f Registro em Livros |

de visitas

|‘ Relagao Nominal de

| direitos garantidos ¢

Atendidos

Relatorio Técnico

sitabeleoiierte | qualidade de vida !
| festabelecimento | ! ! Eiitng
; dos vinculos i .
i ; : ! { .
| lamiliares ¢/ou ;‘ Conversa com
: sociais | | idosos ¢
| | | colaboradores
S — - P — .,
Ma:ol lntegragdo do | ,U% dos idosos | Registro nos
! . 3 | 10 4 | — a | o
- idosonavidaem | interagindo com a I N d‘-"‘.!”mf’ que | prontudrios
comunidade |  <omunidade participam de
| atividades Ata
comunitdrias |
Folos

‘) 0% dos ld()bﬂb mm ‘
melhor interagio |

‘ﬂcl!mr integracio

entre os i1dosos

Menor indice de

i

|intercorréncias entre |

. 0s idosos
Atendimento

Personalizado
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XIII - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE / ETAPA DO PROJETO

100% dos idosos

com acesso 4 rede | Servigos da rede. de |

Sdo Vicente de Paulo

!

COM acesso a0s }
N®de
acordo com as
demandas
apresentadas

| rede
| socioassistencial e
| demais politicas

a) Cronograma de Atividades Propostas

: i — I I e prs oo
'OBEJTIVO DESCRICAO DAS | MES |MEs [MEs [MES [MES [MEs [viEs | MES
'ESPECIFICO ATIVIDADES ro 2 13 PR
| I f
L ﬁ__%_;_._ R ‘w_u;m,,I — -MMFAMW
Fldbuh!s‘,dnQ(Efimc'nhi{,d{!f X | X ‘ X | X [ ' '
| do Plano Individual de | " !
; .
| Oferecer ;_}[fﬁ[}]if}g i L_%_“
| atendimento aos \Reunmm de equipe kuma X
" residentes de | para discutir os casos pam |
forma - identificacio e resolugio |

- humanizadae | de demandas levantadas

personalizada | pelos idosos e equipe de | |
| colaboradores, j |
| L L ]
? i\tcndzmuno Psuoloulco; XIXIX!x|x

j Atin uhldus fisicas ¢
- ludicas que possibilite a |
j participagio e o
| desenvolvimento de
Desenvolver | habilidades de
condigdes para a | mdc.;m ndez‘ud

independéncia e [
P = [ \i(.nduntnto com

0 autocuidado .
- lisioterapia e educadora
i fisica para maior

i
|
i
i

- desenvolvimento fisico e |

% encaminhamentos a |

[

| E Lds_nl[l\() ‘l |
{M._“ T N ?__,._uﬁn%...uﬁn_;w-—q_m_
‘ | Orlcnmwo referente aos | X | X | X | x '
cuidados de saide, I |
higiene pessoal e | } *
uii;mcnza\, do dos dwlhzdm _ | : | |
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| Atendimento individual | X L X
{ . . N e N |
| Contribuir para aos familiares |
| prevengdo do X X
i i
i agravamento de ¥ |
| situagdes de | Participagio dos i
‘ s a s ¥ ihares o |
negligéneia, familiares em xxsnaa‘ ;
o eventos, reunides e
violéncia e
palestras
ruptura de :
vinculos: f
fa : - . SR S N EN——
i ‘\wm commmarm com a| X
' |p articipagdo dos familiares |
(e populagio
: e
| |Chamadas de video com| X | X
Possibilitara | familiares,  am igos e "
convivéncia \{)hmtarlm ;
o o — et
familiar e P'U‘lltlpd\.dl' dos ldosm | X f ‘ X
| comunitéria; jem eventos da ! |
E = ; ‘ | .
| |comunidade | | | = ;
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. . { * i< 1 s
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L & & g { i { | | i
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— ! — i = S— - y..,_.;_ T_ . _,_......._‘_ : - . : + !| -
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. | ! | ‘
| respeitandoa | Qualificada com 1dosos, i ; ; ? # |
| i . | | | |
| individualidade assistente social e | 5 | ; }
! P s i ‘ ‘ \ ‘ -
| de cada um | psicOloga para abordagem = | ; 5 _‘ ‘ ‘ ;
| decriticas, elogios e % i | | i | !
! - . i | | i
| sugestdes trazidas pelos i : ! ,1 i | |
. : | | I
| 4C0 08, | | ; i
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De acordo com a demanda

| encaminhamento a Rede |
¢ demais
equipamento do

b) Metodologia (como serio desenvolvidas as atividades)

—— -
[OBEJTIVO

(ESPECIFICO

ATIVIDADE |

conjunto com o idoso, ‘ '

METODOLOGIA DE
EXECUCAQ

| PROFISSIONAL |
| RESPONSAVEL
| PELA i

i EXECUCAO |

mumn( IDADE | DESPESASE

CUSTO

l
|
|

g*em ¢laborado o ’I ’\ em | | - !

| equipe técnica e se

| possivel um membro
familiar, de maneira que ‘

- 5 | contribua com o i
| Alimentagio do |

Elaboragio e

{ Plano Indiv idual |
,dL Atendimento- |
' PIA

'atmgmm ao longo da
i permanéncia do idoso no |
[ Servigo, Nesse '

| Tl . - ) |
| De acordo com a | [ Equipe Técnica |

demanda

iestabelecimento de metas |
e objetivos a serem

documento estara todas

{as informagdes da vida

do idosos e nortears as

‘atividades perﬁoxmlsmddx

para Lduﬂ rnomdur

- S

‘ Reunido de

| equipe téenica
para discutir os

| casos para

identificagio e

Oferecer ? 4
resolugdo de

- atendimento aos d h

. p emandas
| residentes de | | il |

- ; | levantadas pelos |
f forma L TN,

1 idosos e equipe |

humanizada ¢
arcnmal: [de colaboradores
personalizada I

= =

| Serd realizado reunido dc i

i profissional para a

equipe téenica ¢ que
abordara todos os casos
dos residentes, para

Mensalmente i 5!.:qua‘pc Técnica |

levantar as necessidades

J
de cada um, l
J

| possibilitando tragar um

|plano de trabalho de

{forma personalizada e ‘

lindividualizada a ser ! |
realizade por cada drea |
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e e
| | melhor quahdade de 5 J

‘atendimento aos idosos. ' !

a | garantindo seus direitos. i

| Todos os casos serdo i |

| informados a dirctoria e l

'aus Iamilmres 1

e
Sard oferecido : --
|atendimento psicologico ’

{

[a0s idosos acolhidos, a
| fim de trabalhar Diariamente
i conflitos, identificacio e | i
reconhecimento de '
| sentimentos,
[ minimizando casos de

| depressdo e isolamento.
i Incentivando a melhoria
'na convivéncia coletiva, |
bem como em ‘
dormitérios, refeitorios.
entre outros. 4
| A psicologa dard apoio |
i nos atendimentos aos
| familiares,

| restabelecendo e
; | fortalecendo vinculos i
| lafetivos.
: | Realizarg atividades em | = f
| 2rupo semanalmente (
| com assuntos relevantes | |
, {apontados pelos ‘ ? ?
' i moradores, ! |

| colaboradores e equipe | f

|

| Psicologa

tAtendimento
{P:’sicoldgicu

tecnica.

B S aled

| Durante a semana serdo | ‘ Pagamento dc
- | desenvolvidas atividades | | pessoal
| Atividades 'pela equipe téenica, | J contratado | 5
| fisicas e ludicas i cuidadores ¢ técnicos de | i Equipe téenica,
QUU possibilite a lenfermagem. As oficinas ! | Cuidadores e
| participagio e o |acontecerdo no periodo I Técnicos de
|desenvolvimento | da manha das 8:45h 4 | enfermagem |
de habilidades | 10:30h e no periododa | |
de arde das 14:30h as ! i
| independéncia | 16:30h. bem como, jogos f -
i lidicos. roda de § i |
conversa, atividades |
musicais, {ilmes.
uuﬂmh'xuds. entre outra

De acordo com o | -
Atendimento plangjamento do PIA de
l com hsmierdpx.. [cada idoso, a

B s S
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i

pdm maior

| fisioterapeuta realizara

desenvolvimento | atendimento diariamente

l fisico e
J cognitivo
i
|

| S

idas 7:30hs as 11:30hs,
Iseguindo escala de
jatendimentos ¢
5sa)iici:zlcdes dos
Imoradores e

i C niabomdores

Orientagio
referente aos
cuidados de

satde, higiene

pessoal e

alimentagio dos |

acolhidos

|
{

M»—%—-—.WTM et

Sociedade de Sao Vicerite de Paulo c

-

LAte ndimento
individual aos
familiares

A OSC oterecem um
servigo de qualidade
garantindo os direitos
| dos acolhidos
|assegurados no Estatuto
{do Idoso. Realizando
lorientagoes ¢ auxilio em
(atividades de vida diaria,
bem como hi igienizagdo

pessoal, através dos
‘cuidados de higiene
bucal, pentear os

|
|

cabelos, escolha da mupd

€ sapato, lavar as mios e
se barbear. Durante as

‘refeigdes, sdo orientados |

a manter a tradigdo de
rezar, agradecendo o
alimento, que sao
oferecidos 6(seis)
refeigdes diariamente

(8hs café da manha. 10hs i

{lanche da manha, 11hs
|almogo. 14hs café da
Itarde, 17hs jantar ¢ 19hs
lanche notumo),
‘Ressaltamos que a OSC
'conta com bebedores de
|dgua de facil acesso aos
| moradores, e a equipe de
cuidadores oferecem
agua varias vezes ao dia.

' Serd desenvolvido um
‘trabalho de escuta e
|aproximagdo da familia

com a OSC. fortalecendo |

ivinculos e
lconscientizando sobre a
importancia da presenga
ina vida do idoso e do
lapoio de
;acompanhamento em

'consultas, exames,

o ‘ = |
Diariamente | Fisioterapeuta E
i
|
Pagamento de |
pessoal
i contratado
| Diariamente | Coordenagiio
| | Equipe Técnica
f | Colaboradores
| 1
| ;
‘ i
|
|
I
|
|
\
|
|
i [
4
| |
| |
| |
|
! i
!
|
f i Pagamento de !
I pessoal | '
}‘ contratado I |
\ |
Diariamente j Lowrduug io |
|

Equipe Técnica |
!

Enfermeira
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Contribuir para | internagdes. | |
prevengio do | A equipe técnica estara

|

: ' |disponivel para prestar
agravamento de

_ : | atendimento, orientagdes ! [
situagdes de | {e informagdes sobre 3 f
[]@g“gé;}gjaf 2 :392‘\ igos, direitos e como : f !
violénciae | jacessd-los, J
| | ‘encaminhando quando
| Tupturade | | Necessdrio para a rede. |‘ .
| vinculos S St sl — ] S B
! i | Os familiares serdo | | Pagamento de |
[estimulados e | pessoal |
Incentivados a estarem | | contratado
‘ | presentes em visitas, ;
Participagao dos | [reunides, aniversarios, | Diariamente | | Familiares,
f | familiares | buscar o idoso para | Equipe Técnica |
| ’ “passear. realizarem ' Cuidadores,
‘ | | chamadas de video e | | Recepcionisty
? ‘apoiar a OSC diante | ‘
! ; qualqucr necessidade, | ? ;
e caidl — e ——— ————
l‘ | Acles i Durante o ano serso i f Pagamento de |
| | comunitarias | realizadas acdes com a pessoal |
; com a | participagdo da ‘I confratado ‘f Equipe Técnica |
, | participacio da _‘a.ozmmldadc bem como, | g ;
| i populagio i Dia do Abrago, | Colaboradores ‘
! :(,ci ninhada, Missa dos | ;
Voluntérios, Feijoada, Mensalmente |
: Atividades .
! desenvolvidas por gr Lmox E
{ | voluntarios, | 1
Possibilitar a C fhnnmlds de | A fim de estreitar }m,os f f Pagamento de |
|convivéncia [ video com afetivos com a ' pessoal ‘ Equipe !
;L‘Oﬂ‘lllnf[.‘il‘ia comunidade ¢ comunidade, serdo - Diariamente { contratado ‘l Técnica, |
voluntarios | fealizadas chamadas de | | Cuidadores |
videos com amigos ¢ | | Recepcionista |
| voluntarios. ¢
if | - Técnicos de
‘s | | N S linf'emlf gem
Ial'ilx.tl‘.!g,dﬁ dos | Os idosos serdo | Pagamento de |
idosos em  |estimulados a | | pessoal |
[ eventos da participarem de 3 contratado | Equipe Técnica
I comunidade falividudcs € eventos | De acordo com o | i Cuidadores
i (oferecidos pela . cronograma de | e Téenicos de
f \comunidade, bem como, | atividades do 1 . Enfermagem
‘ i jeventos no CCI, na Casa Municipioe |
| i ‘da Cultura, caraval, | Comunidade I f
(teatro, Cinema, Circo, | | I
; 'Missa na Matriz, ! ' ;‘

| Quermesse, entre nulros f | |

Rcdhmr QLFED rm]:mdas | Pduamemo d\. l

Lu-—-_m_ﬁw_;_%w_,
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|
|

atividade
cultural e de
lazer com os
1dosos
acolhidos,

atividades coletivas em

| ambientes arejados, para
incentivar a parceria ¢

|atinidade entre os

{acolhidos, bem como em

{atendimentos, jogos,
roda de conversa, almogo
especial, atividade de
reflexdo, entre outras.
Todas as atividades serdo

| adaptadas conforme grau

| de dependéncia do idoso.

Semanalmente

pessoal
contratado
Equipe
Técnica,
<}

i Colaboradores

|
|

Atividades

Durante o ano seriio

Pagamento de |

Sociedade de Sao Vicente de Paulo - Casa Pia de Sdo Vicent

e de Paulo

Qspeciais em realizadas atividades (] pESSOHl
datas |eventos especiais em contratado |
) | ‘ o . . .
comemorativas ¢ | COMeMOracdo as datas %f quipe Técnic .
. [ mundiais e de Mensalmente i Cuidadores, |
mundiais | o [l s o
Laniversarios, como, | Técnicosde |
' carnaval, pascoa, dia das | enfermagem ¢ |
imdes, festa junina, dia - Colaboradores
{ dos pais, natal, entre 1
(outras. Onde todos os i
lidosos serdo reunidos em i _
" ambientes arejados em 5 e
Promover a boa e .
o i mesas coletivas, !
convivencia entre  p— 3
— T | Sera realizado uma roda -
5 Iesid oS de A i
i s Roda de |de conversa com
diversos graus de iconversa- LEscuta | assistente social, Quinzenal | Assistente
dependéncia, Qualificada com psicologa e idosos, a fim | Social ¢
respeitando a idosos. dc escutar a opinido dos Psicéloga
individualidade | @Ssistente social ‘acolhidos referente ao
mdividualidade L gyt e :
s psicolona nara | S€TVigo prestado pela u
46 cndaaun ¢ psicologa para 0SC. ¢ informai |
€ cad: . I5C, e informé-los e !
abordagem de -
SEoas. stonins | orienta-los sobre
SRS, €LOBI0S | Jemandas trazidas, bem 1
© Sugestoes | como, rotina, regras, ‘
[m“d“-‘f pelos  beneficio, eventos,
acolhidos. i dentre outras.
Friontars - y: '.S‘." te § ">, =
Profiiover o ():u.fncswm e A as: istente s_ouai_ da
, encaminhamento  OSC auxiliara os idosos
acesso arede i Rede ¢ seus familiares com | Assistente
Socloassistencial, Socioassistencial oncnm_gaes e ' De acordo com a Social
aos demais e demais Eemgmmllmmtr_no.'i a rede demanda
R ! ; (socioassistencial quando | i
orgéos do fequipamentodo T, e {
. Miriiiciog necessario, bem como ird 1
Sistema de AUNICIPIO. anicular com f
Garantia de equipamentos como,
. . "RAS, CREAS |
Direitos ¢ as . !.U?“.L.R!“,%’
{ Ministério Pablico,

=R i TA N1




Sociedade de
Sio Vicente de Paulo

XV-FONTE DE RECURSO

Fonte de Rccurso AY
r———

-\-’alnr

Reuzrso Munici pal I\S %{) ()UU C O

Rx.cu: s0 Estadual | Rb ' -
)——u—_._..._,,______

31.759,75

T ——

I Recurso Federal _

R‘§ 6( 1.000,00

XVI- PLANO DE A PLICACAO DETALHADO DO RECURSO
a) PESSOAL (CLT)
N Despesa vinucnlz'ida a (s) T Ce ngu—lua;mw E‘w()i d | Valor \«ILJ-}:;TnMT\Emo de TETHGT&_\{ZIH

atividades (s) |

‘ | ! meses
s [ |
| ] |

.llan 0 das Cozinheiras I Cozinl mm I R.‘B Z‘U‘)ﬂi_atilm B

| §

l

— Mw——u—m— B P e e G —~—I
| Saldrio das Cuidadoras | ( m{'!zzdor;z g2

;m 062,00 I | R$ 272.184.00
(diurno) i

sl FIVSE. IR . | m__,__%_,_M o i
| Salario das Cuidadoras | Cuidadora 2 R$2380.00 T— . - R$ 52.360,00
| (noturno) ‘ ‘ f
et h__w;%_ . _— %#
| Saldrio Motorista | Motorista ‘ T R$ 2.498.13 11 [ R$27.479.. 479,43
_1 | | | l
_M - g I - (- wm;_m, S| N E sz |
| Salario  Profissionais de \ Servi uwx s Gerais Fo6 f\‘s 2000 8,(}(1 I‘ Il P RS 137.148.00
l Servigos Gerais F

S I
RS 35 75.43

|
|
|

RS 1110931 ]

i
e m—— o

|
l

b) ENCARGOS TRABAL] USTAS/SOCIAIS

S

Despescz \mwladd a (s) atiy uim es (s) aior om! \\'i'f\[.
FGTS |

i
|
|
\

R$ 55.379 02 |
,A._—M_!

45\%5 Im 57.693.72 i

‘HRI\SI R%smm ]

Sociedade de Sao Vicente de Paulo Casa Pia de Sao Vicente de Paulo

R gy vy T : i Si e | !

| i I R$92.004.00
| |
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|13° SALARIO gss’GQ“vs
TOTAL RS 234.416,57

¢) BENEFICIOS

I)c‘:pem \mcuLLdQ a (s} ‘zmldada () "1]01' Ioml \\l \E ‘LI
| Auxilio Xhmcnmgao RS 151 -008,00 WJ
XVHI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
'Duspcsas Jan. l ev. Mar, \oui Mai Jun Jul. Ago. Set. Um Nov. Dez. Total Geral
Recursos | RS ks RS TRs 7S RS RS Rs RS Rs RS RS ' RS 966 600.00
8495285 | 84.952.85 84 952,85 | B4.95285 4952 &% (B4 05285 8305285 | g4 952,85 8195285 8495285 84,952 85 32.118,68
Humanos -

XIX-INICIO E FIM DA E XECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

XX~ MONITORAMENTO E AVA LIACAO

%O qu( sera Como? (Qual o Quando Quem par!w:;m QResponsawl
'monitorado e método  ou a Periodicidade I
‘avaliado? ‘atividade de ; ]
‘monitoramento e | \r
f ;Amimgdu)
f MRS I S, | | s ]
- Cumprimento da i i.l:,{ts de presenga| ? ‘
i Meta idos idosos. ‘ ‘
| | |
| J Relagao \mu:’nal
| |dos acolhidos | !
| | | | |
| [Livro Ata  das Mensal | Equipe Técnica | Equipe Técnica
| Atividades |
desenvolvidas
Undicadores de ‘
|aferigdio previsto no
)plcmn dL trabaltho.
| ol S — e e
| Cumprimentos dm | Avaliagio coletiva e Mensal - Equipe Tmmd e [ (]IHPL ium; |
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Conversa com os

| objetivos | participativa sobre ’ET | ldosos residentes ]
5 especificos qualidade do J
i servigo prestado ‘ ! _
f pela OSC. i | ;
_f—"“_"""“' s e KRS . s : : ; s S {
| Fortalecimento de | Lista de presenca Mensal Equipe Técnica
| vinculos afetivos e | dos visitantes Equipe Técnica
| familiares 4 | |
o TSI '
Participacio das {)hsm v a\,ao duramc ;‘ Equipe Técnica, | Equipe Técnica.
atividades ‘ a realizagdo das i cuidadores e | cuidadores ¢
desenvolvidas u atividades: ? Mensal técnicos de tecnicos de
prcm nga, interagio; | enfermagem ’ enfermagem
; i duan outros.
e S N s _.,}__.m_..__k,___,_ﬂ_._*,,,w.___....+_,_ ..... e - 5
| Qualidade do (Jbsuvagao dos | Idosos e familiares |
;I servico prestado | atendimentos i Assistente Social e
i pela OSC i Al Psicologa
!

acolhidos ¢
mzmimw

Joze (:rfmcﬂa \dladtum \imxlo

CRF: 286.150.60 S—wl
Presidente '

Sociedade de Sao Vicente de Paulo - Casa Pia de

entra - Sertse

Rua

Fre cie HICo Ozan 3 g

a3

Sertdozinho, 11 de outubro de 2023,

1ngriLi-_Sallcllcz_}_{issatli '
Assistente Social/CRESS:62243
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