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PLANO DE TRABALHO -2020

I - IDENTIFICACAO

1.1 Dados da OSC

Nome da OSC: CASA PIA DE SAQ VICENTE DE PAULO

Enderego: Rua: Frederico Ozanan, 931 CEP: 14160-640

Bairro: Centro Complemento: Municipio: Sertaozinho-SP

Telefone: (16)39425749

E-mail: casapiastz@hotmail.com

CNPJ: 71.328.843/0001-60

Conta Corrente: 65.213-X Banco: 001 - Banco do Brasil Agéncia: 0987-3
Site: http://sisamo.com.br/mrosc/sp/sertaozinho/casapiadesaovicentedepaulo

1.2 Representante Legal da OSC

Nome: Luiz Carlos dos Santos

Cargo: Presidente

Endereco Residencial: R: Keitaro Hatajima, 89 CEP: 14177-285
Bairro: CJH Ant. Pedro Ortolan Municipio: Sertdozinho
Telefone: (16)39425749

E-mail: casapiastz@hotmail.com

RG: 11.517.679 CPF: 005.737.458-97

Data do Inicio do Mandato: 01/01/2019

Data do Término do Mandato: 31/12/2020

1.3 Identificacao do Orgao Concedente

Nome do Orgao: Prefeitura Municipal de Sertaozinho
CNPJ: 45.371.820/0001-28

Endereco: Rua: Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Municipio: Sertdozinho

UF: SP

CEP: 14160-030

Telefone: (16)

1.4 Gestor da Parceria

Nome: TATIANE CRISTINA PEREIRA GUIDONI

Cargo: Secretaria

Secretaria: Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
Endereco: Rua Sebastiao Sampaio, 3080 CEP: 14169-200
Bairro: Santa Isabel Municipio: Sertdozinho SP

Telefone: (16)39456480

Email: secretariadedesenvolvimentosocial@sertaozinho.sp.gov.br
RG: 328018508 CPF: 295.074.358-75
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IT - CERTIFICACOES E/OU INCRICOES DA OSC

Certificacdes efou Inscrigoes da OSC Namero Validade
SECRETARIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 9131956 Tempo Indeterminado
CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS | 487/2014 01/12/2021
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 003 Tempo Indeterminado
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 001 31/12/2021

CRCE - CERTIFICADO DE REGULARIDADE CADASTRAL DE ENTIDADES 0785/2012 Tempo Indeterminado

III - FINALIDADE ESTATUTARIA

Servigo de Acolhimento Institucional para idosos - ILPI

IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipio de Sertaozinho e Distrito de Cruz das Posses

V - PUBLICO ALVO

O publico atendido & acolhimento de idosos, com 60 anos de idade ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia em situagéo de vulnerabilidade ou exclusdo social, em regime de
acolhimento institucional. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio como os familiares. E previsto
para idosos que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia
e negligéncia, em situag&o de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

VI - LOCAL DE ATENDIMENTO

Rua: Frederico Ozanan, n°9@31- Centro, CEP: 14.160-640 - Cidade: Sertdozinho-SP

VII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

35 idosos

VIII - NUMEROS DE ATENDIDOS

35 idosos
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IX - APRESENTACAO DA OSC

A Casa Pia é uma Instituicio beneficente, filantropica de Assisténcia Social, sem fins lucrativos, fundada em
14/12/1942. E regida pela fé crista unida a Igreja Catodlica, com diretoria composta por vicentinos. A Casa atende
até 35 idosos de ambos os sexos, presta gratuitamente servicos de: Assisténcia Social, Médica, Enfermagem,
Fisioterapia, Odontolégica, Nutricional, Psicologico, Educagéo Fisica, entre outros. O critério para incluséo do
idoso é de idade igual ou superior a 60 anos.

A OSC apresenta as seguintes fontes de recurso financeiro: municipal, estadual, federal, CMI - Conselho Municipal
do Idoso e recursos proprios, advindos de doacgdes, eventos e outros, além disso, de acordo com o preconizado
%elo Estatuto de Idoso, a OSC pode utilizar 70% do valor do beneficio previdenciario ou assistencial recebido pelo
idoso.

X - JUSTIFICATIVA

O acelerado ritmo de envelhecimento no Brasil cria novos desafios para a sociedade brasileira contemporanea. O
envelhecimento ocorre num cenério de profundas transformacdes sociais, urbanas, industriais e familiares. A
familia encontra grandes dificuldades para o desempenho das fungdes tradicionais a ela atribuidas, de educadora
das criangas e cuidadora dos mais velhos. Se as instituigées para idosos, conhecidas como asilos, se destinavam
a velhice desvalida, hoje, na sociedade marcada pelo envelhecimento, passam a ter uma nova missao: cuidar de
idosos necessitados de varias modalidades de servicos; em face das perdas funcionais gue tornaram problematica
a vida a s6s ou com a familia.

Com o crescimento dessa populagéo idosa e dependente de cuidados especiais, as instituigdes destinadas a
prestar assisténcia a essa populagédo se tornam cada vez mais necessarias. A busca por novos modelos
institucionais que propiciem um ambiente e cuidados especificos e que preservem e promovam oS direitos
fundamentais do idoso como ser humano devem ser incentivados. Os idosos institucionalizados apresentam um
perfil diferenciado, grande nivel de sedentarismo, caréncia afetiva, perda de autonomia causada por incapacidades
fisicas e mentais, auséncia de familiares para ajudar no autocuidado e insuficiéncia de suporte financeiro.

Estes fatores contribuem para a grande prevaléncia de limitagdes fisicas e comorbidades refletindo em sua
independéncia e autonomia. Portador de miltiplas doengas cronicas, problemas associados e sendo mais
fragilizado, o idoso institucionalizado e a entidade que o abriga, geralmente, ndo conseguem arcar sozinhos com a
complexidade e as dificuldades da senescéncia e/ou senilidade. Como se pode ver, o prolongamento da vida nao é
uma atitude isolada. Profissionais que trabalham com o processo do envelhecimento nas mais diversas areas de
saber (médicos, fisioterapeutas, enfermeiros, assistentes sociais, psicélogo e outros), tentam proporcionar, em
todos os niveis de atengdo a satide (primario, secundario e terciario), o bem-estar bio-psico-social dos idosos
institucionalizados, potencializando suas fungdes globais, a fim de obter uma maior independéncia, autonomia e
uma melhor qualidade para essa fase de vida.

E, diante do conhecimento das transformacdes associadas ao processo de envelhecimento, visando a manutengao
da capacidade funcional do idoso para a realizagdo das suas atividades diarias, contribuindo para que este
mantenha ou alcance sua independéncia, foi elaborado o projeto Grupos Educativos na CASA PIA SAO VICENTE
DE PAULA da Cidade de SERTAOZINHO/SP, buscando maneiras mais efetivas de compreender e intervir junto a
grupos de pessoas desacreditadas de suas potencialidades de mudanca e aprendizagem devido a sua idade
avancada ou pelo fato de estarem institucionalizadas;

Assim, mediante esta realidade social que se apresenta a Casa Pia de S3o Vicente de Paulo e 0 PROJETO
GRUPOS EDUCATIVOS, que promovem acdes no atendimento e acompanhamento psicologico, preventivas e
educativas na instituicdo, realiza agdes de saude sob o ponto de vista multiprofissional no nivel de atengéo
preventiva junto aos idosos institucionalizados contribuindo para melhoria da qualidade de vida, com integragao,
comunicagao, articulagéo entre a equipe, prevengao e tratamentos de doengas, informacdes e treinamento para
dirigentes, funcionarios, voluntarios e familiares, proporcionando aos idosos institucionalizados agoes com
dinamicas, atividades Iudicas, culturais, musica, dangas, teatros, passeios e atividades fisicas.

O projeto Grupos Educativos visa aprimorar a qualidade dos servicos prestados aos idosos institucionalizados por
meio da contratagao de profissionais complementares descritos abaixo:

As psicologas exercerdo suas fungdes baseadas em trés pilares, atendimento individualizado aos idosos e as suas
familias, atendimento individualizado e em grupos para colaboradores da Casa, atendimento por meio de
atividades em grupos, acompanhada pela professora de artes que desenvolvera atividades educativas, explorando

a criatividade dos idosos.
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A enfermeira coordenadora serd responsavel pelo monitoramento de todas as atividades desenvolvidas, bem
como porta-voz dos guadros de salide, acompanhamento e evolugao dos casos, estimulo, treinamento e
direcionamento dos trabalhos desenvolvidos pelos técnicos de enfermagem para beneficiar os trabalhos
complementares exercidos na Casa. Deste modo, os técnicos complementares serdo participantes integrais de
todos os atendimentos e atividades complementares acompanhando, monitorando e informando dentro das
vivéncias diarias mediante estimulacdo dos aprendizados especificos ou respostas aos cuidados complementares
recebidos.

O educador fisico, por sua vez, em momentos de recreacéo ira explorar as habilidades fisicas, motoras e criativas
dos idosos com atividades dindmicas. E pensando em atividades dinamicas, os recursos da musicoterapia
proporcionam resultados excelentes nos processos de estimulo a memdéria, oralidade e favorece o
desenvolvimento de novas habilidades, por isso a musicoterapeuta exercera em suas fungdes ao estimulo dessas
novas habilidades e aprendizados favorecendo uma harmoniosa convivéncia em grupo e a integracéo de idosos.
Em uma sala especial para processos de reabilitacio e tratamentos de dores, uma fisioterapeuta exercera funcbes
destinadas a processos de reabilitagdo para casos cirlrgicos, traumaticos e de doengas que acometem as
capacidades motoras. Bem como a terapeuta ocupacional exercera papel fundamental na identificagédo das
dependéncias funcionais de cada idoso trazendo um olhar especial na restauragdo das habilidades funcionais,
adaptagéo dos ambientes da casa e treinamento dos colaboradores para melhor assisténcia nestes processos de
cuidados aos idosos de maneira funcional.

Alem das capacidades motoras, a presencga de uma fonoaudidloga tras um trabalho desenvolvido para estimulo da
fala, linguagem, além de tratamentos voltados para regido orofacial, doencas que acometem essa regiao, bem
como estimulo a expressao e comunicagao entre os idosos na Casa.

A nutricionista, mesmo sendo um profissional exigido pela legislagdo para cuidados com a alimentagao coletiva,
exerce uma funcéo complementar na Casa, sendo essa responsavel pelos processos de tratamentos especificos
nutricionais coadjuvantes extremamente essenciais nos tratamentos de doencas e processos de reabilitagdo por
meio de avaliagdes e diagnostico nutricional que favorece os cuidados para recuperagdo e manutengéo do estado
nutricional dos idosos, bem como promove atividades educativas voltadas para a conscientizagao quanto a
alimentacdo adequada, abordando sentimentos, mastigagéo, texturas e preferéncias, além de trazer memorias
afetivas por meio dos alimentos e reconstrugdo de receitas favorecendo o convivio e o prazer ao se alimentar,
Atividades educativas precisam da dedicagdo de um profissional totalmente voltado para processos educativos, dai
a importancia de associar o trabalho de uma pedagoga que adaptara trabalhos sequenciais teéricos e praticos aos
idosos estimulando bem-estar por meio de uma troca dialégica e socializada favorecendo o estimulo cognitivo dos
idosos institucionalizados.

Dentro da instituicdo sempre houve uma preocupacio e um comprometimento especial com a limpeza e
seguranca microbioldgica do ambiente, porém, ao vivenciarmos o conhecimento do virus COVID-19, estes
trabalhos foram intensificados. E para que os atendimentos e atividades educativas sejam realizados com os
devidos cuidados e seguranca, uma profissional sera ainda mais capacitada para os devidos cuidados antes,
durante e apds as atividades ou atendimentos individuais contribuindo para a segurancga microbiolégica dos

ambientes e objetos utilizados.

XI - OBJETIVOS

= Objeto

Execucéo do projeto: Grupos Educativos, com atividades multidisciplinar na Terceira Idade em Servigo de .
Acolhimento Institucional, na modalidade de Abrigo Institucional, tendo como pliblico-alvo idosos - Protegéo Social

Especial de Alta Complexidade.
* Objetivo Geral
Oferecer atendimentos e acompanhamentos profissionais complementares para todos os idosos acolhidos

abrangendo melhores oportunidades de estimulo, recuperagéo e restauragdo dos quadros de salde de maneira
completa em suas vivéncias diarias proporcionando o equilibrio para melhorar a qualidade de vida dos mesmos.

*» Especificos:
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- Utilizar do servigo de assisténcia a satide dos idosos integrando as atribuices dos profissionais complementares
na prevengao e tratamento de doencgas favorecendo o desenvolvimento e aprimoramento de tratamentos
qualificados e completos;

- Utilizar do servico de psicologia direcionado para os colaboradores para melhorar e aprimorar a integragao,
comunicagao e articulacdo diante dos trabalhos executados em assisténcia aos idosos;

- Direcionar os profissionais da area da saude para cursos e treinamentos para aplicar seus aprendizados em
estratégias voltadas para a qualidade de vida dos idosos;

- Melhorar e aprimorar a autonomia dos idosos nas suas atividades diarias dentro da Casa, sendo estas:
locomogéo, fala, expresséo de suas necessidades, participagdo em atividades que envolvam motricidade e
favorecimento das suas capacidades funcionais;

- Proporcionar oportunidades de reinsergao social utilizando dos servigos complementares para direcionar os
idosos a momentos de passeios em locais que irdo favorecer trabalhar suas emocdes, sentimentos, memodria,
didlogo, escuta e comportamento;

- Proporcionar oportunidades de comunicacgao, interagado e contato dos idosos com voluntarios, amigos e
familiares por meio de registros por videos, ligagdes telefonicas, retomar a escrita de cartas e interagir por meio de
ligacdes por video trazendo proximidade as pessoas queridas em meio a este momento de distanciamento social
devido ao Covid-19;

- Reabilitar idosos apds cirurgias, traumas ou doengas favorecendo, estimulando e explorando a recuperagéo de
suas capacidades funcionais;

- Proporcionar momentos de recreacédo explorando as capacidades cognitivas dos idosos em atividades que
estimulem sentimentos motivacionais e novos aprendizados podendo estes relacionar-se a habilidades artisticas,
sejam elas, por aprendizado de tarefas manuais e criativas na confecgéo de algum material ou aprendendo a tocar
um instrumento ou até mesmo a melodia de uma musica;

- Estabelecer estratégias que atribuam qualidade alimentar associada ao comportamento alimentar por meio da
conscientizagdo e o prazer ao se alimentar. Deste modo, por meio de adaptagdes eficientes favorecer a melhora
em guadros de salde;

- Proporcionar a integragao dos idosos nos momentos destinados ao oferecimento de lanches apos atividades em
grupos, passeios e em atividades voltadas para aprendizagem e reeducagao nutricional;

- Proporcionar oportunidades de novos aprendizados e estimulo ao crescimento das capacidades cognitivas por

meio um trabalho pedagdgico adaptado.

XII - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

- Reducao de quadro de isolamento, depressao e ansiedade,

- Melhoria nas capacidades motoras e cognitivas;

- Garantia de um atendimento mais humanizado por profissionais qualificados;

- Maior autonomia dos idosos em suas atividades cotidianas;
.- Melhoria da degluticdo, mastigacao e respiragao, reduzindo a frequéncia de engasgos;
- Melhoria no equilibrio € coordenagao, reduzindo o numeros de quedas,;

- Fortalecimento muscular;

- Maior frequéncia na comunicacédo dos idosos com familiares e amigos por meio de chamadas de video;
- Diminuigéo do risco de depressio e ansiedade;

- Aumento da ateng¢@o, memoria e percepgao;

- Restabelecimento de vinculos familiares;

- Melhoria da autoestima dos idosos;

- Melhoria do clima organizacional entre os colaboradores;

- Melhoria na articulagéo dos colaboradores com os idosos residentes;

- Maior numero de idosos participantes nas atividades realizadas na Instituigao;

- Melhoria na adaptagdo dos idosos com normas e regras da instituicéo;

- Garantia na variedades e qualidade dos lanches oferecidos aos idosos;

- Melharia no monitoramento e fiscalizacéo das atividades desenvolvidas;

- Melhoria na convivéncia em grupo,

- Reducéo de conflitos entre os idosos residentes;
- Melhoria no acompanhamento do estado nutricional dos idosos como forma de manutengéo e/ou recuperacao de

seu estado de satide e objetivar o fornecimento de uma alimentagdo adequada e segura como forma de
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S

propercionar uma melhor qualidade de vida;
- Garantia de um ambiente limpo e seguro para o bem estar dos idosos e qualidade dos servigcos prestados;
- Constante higienizacdo e desinfeccdo dos ambientes, macanetas, cadeiras e objetos.
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XI1II- DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta 1 - Oferecer atividades complementares multidisciplinar, para 80% dos acolhidos,
respeitando a individualidade e necessidade de cada idoso, durante a vigéncia do projeto.

A partir do atendimento e assisténcia complementar integrado ao trabalho diario realizado pela Equipe
Técnica e demais colaboradores proporcionar um trabalho mais abrangente que favoreca a prevengao
e tratamentos de doengas que acometem os idosos da Casa, bem como trabalhar com processos de
reabilitagdo, processos motivacionais que envolvam as capacidades funcionais, processos estratégicos
que recriem vivéncias favoraveis em nivel de atingir a qualidade de vida dos idosos. Sendo que estes
processos, apesar de abranger uma qualidade inovadora no trabalho desenvolvido para as vivéncias e
salde dos idosos, atingirdo em média 80% da capacidade dos moradores da Casa, pois alguns fatores
limitantes podem impedir a abrangéncia total, sendo eles: grau de dependéncia lll, fatores emocionais
que por vezes deixam os idosos em situagéo de isolamento e negagao aos tratamentos e atividades,
internagdes, horarios ndo compativeis com atividades externas dos idosos (hemodidlise, tratamentos
em hospital externo HC-SUS), conflitos pessoais e agravamento de quadros de saude que
impossibilitem participacéo nas atividades. valor R$ 220.395,62

XIV- ETAPAS DA EXECUGAO

Meta Etapa | Titulo / Atividade Inicio Fim Valor

Atendimento Multidisciplinar personalizado.
Atendimento qualificado e personalizado,
desenvolvendo atividades complementares,
voltadas as necessidades e qualidade de vida dos
idosos, realizadas por uma equipe multidisciplinar,
1 composta por profissionais abaixo relacionados: junho/2020
Psicologas, Educador fisico, Musicoterapeuta,
Fisioterapeuta, Nutricionista, Pedagoga, Professora
de artes, Fonoaudidloga, Terapeuta Ocupacional,
Enfermeira padrao, Técnicos de enfermagem,
Auxiliar de cozinha e Servigos Gerais.

dezembro/2020 R$ 190.102,63

Alimentagao saudavel e qualidade nas refeigdes.
Oferecer aos idosos lanches balanceados e
personalizados de acordo com as necessidades de
cada um, incluindo alimentos com nutrientes que iunho/2020 dezembro/2020 R$ 21.782,18
diminuam os sintomas de cansago e fraqueza, ! :
proporcionando uma boa disposi¢ao para realizagdo
de atividades, visando a qualidade de vida dos
acolhidos.

Limpeza adequada e segura.

Adquirir materiais de limpeza eficazes e de
qualidade, para limpeza e deseinfecgéo dos
ambientes, objetos e mdveis destinados aos grupos
educativos, hbem como aos atendimentos individuais
3 seguros microbiologicamente para utilizagao dos junho/2020 dezembro/2020
idosos, antes, durante e apds cada atividade.
Atendendo as normas sanitarias de higiene,
estabelecidas por 6rgdos competentes e pela OSC,
visando a qualidade dos servivos prestados aos
idosos e sua seguranca.

R$ 3.959,48

Atividades personalizadas.

Adaquirir materiais de consumo de papelaria para
elaboragao e desenvolvimento das atividades
realizadas pelos grupos educativos, bem como:
artesanatos, pinturas, recorte, colagem, criagoes de
decoragbes feitas pelos idosos, abordando datas iunho/2020 dezembro/2020 RS 4.551,33
comemorativas. Também oferecer aos profissionais ! A
materiais suficientes como instrumentos de trabalho
para o planejamento de atividades e tarefas
aplicadas aos idosos, visando trabalhar
coordenagdo motora e cognitiva, memodria, atengdo,
autoestima e criatividade.
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XV- METODOLOGIA

1-Implantagdo e desenvolvimento do Grupo com idosos a partir dos atendimentos psicologicos:

Os grupos educativos e assistenciais com os idosos fazem parte de uma integracao entre a Equipe Técnica e os
profissionais complementares. Deste modo, em reunido, os mesmos discutem os casos dos idosos
individualmente, englobando necessidades comuns, tragando estratégias de atendimentos especificos e criando
um contexto para tratamentos e estratégias em grupos visando beneficiar e estimular possibilidades de melhores
vivéncias dentro da Casa que ir8o favorecer a salide dos idosos como um todo e propiciar o equilibrio que nos leva
a qualidade de vida.

Apobs unirem informacgdes pertinentes ao trabalho, cada profissional tragara a sua metodologia de trabalho para
englobar na assisténcia diaria. Além disso, reunides mensais auxiliardo na composigao dos trabalhos que serao
direcionados no més seguinte. Neste momento cada profissional apresenta suas vivéncias junto aos idosos, as
respostas e as préximas estratégias. A partir deste ponto, o proximo més é programado e idealizado. Essa
estratégia & muito favoravel, pois permite um acompanhamento mais préximo da realidade digria dos idosos,
abrange as necessidades mais especificas de maneira diretas, permite correcdes, melhorias e redirecionamento
de atitudes para se alcancar o objetivo principal de maneira globalizada, além de favorecer a integragéo das
equipes em acao a melhor assisténcia aos idosos.

Na area de psicologia existem trés pilares de condugao do trabalho, sendo eles: assisténcia individual aos idosos e
suas familias, assisténcia individual e em grupo aos colaboradores da Casa e assisténcia com atividades em grupo
com os idosos. Uma psicéloga direciona seus atendimentos em nivel de acolher as necessidades individuais dos
idosos, exercendo um trabalho terapéutico por meio da escuta, fala e abordagem comportamental favorecendo
suas escolhas e autonomia, além de diminuir os estigmas e estereétipos negativos com relagéo ao
envelhecimento. Os atendimentos individuais seréo realizados como forma de oferecer acolhimento e orientagtes
aos idosos da entidade e recém-chegados, favorecendo a adaptacéo ao ambiente, conhecendo suas
potencialidades, dificuldades e histéria de vida; Aos idosos que apresentarem gueixas, mudangas de
comportamento ou passarem por alguma dificuldade, no intuito de prevenir patologias e recuperar fungdes
psiquicas e emocionais. Para estender a qualidade do atendimento prestado, esta psicéloga realiza o acolhimento
das familias dos idosos, se portando como um elo de unido, compreensédo e buscando estabelecer e aprimorar as
relacbes que envolvem o convivio familiar beneficiando a participagéo da familia na vida do idoso e trabalhando a
melhora de lagos afetivos.

Proporcionar qualidade no servigo prestado aos idosos também merece um acolhimento especial e direcionado,
para isso uma psicéloga estabelece seu trabalho de acolhimento as equipes de colaboradores e mediante
atendimentos individuais ira tracar estratégias de grupos direcionados para melhor capacitacao dos profissionais
em seus respectivos setores com um olhar individualizado, porém englobado a realidade do trabalho, suas
emocdes, sentimentos, dificuldades e agdes didrias. As estratégias visam diminuir o estresse organizacional,
promover equilibrio emocional, desenvolver qualidades individuais, aumentar recursos para os colaboradores
solucionarem problemas, aprenderem uns com os outros, promover a autoconfianca, integracé@o de equipe, auxiliar
com as rotinas da Casa englobando equipe de trabalho e necessidades dos idosos com capacitagdes direcionadas
para a realidade vivida e aprimorando melhorias na qualidade do servigo realizado.

Por ser uma Casa onde os idosos convivem entre si, dividem experiéncias, vivéncias, dificuldades, expandem suas
emogdes e compartilham de ambientes comuns, torna-se extremamente importante um trabalho desenvolvido em
grupo. Para isso, uma psicologa direcionara o seu trabalho para essas, assim sera colocado em pratica um projeto
nomeado ?Arte Terapia?, sendo este 0 momento de associar as atribuigées do trabalho da psicologia com as
atividades desenvolvidas por uma professora de artes. Através do estimulo ao processo criativo sera facilitado a
iluminacdo e a reparagao de processos psiquicos. E o re-criar de uma nova realidade e de mundos imaginados por
si préprio, para si préprio, de um ?mundo possivel?. No espago de imaginagéo a realidade e a iluso se integram e
re-criam-se. A arte atua ampliando sentimentos através do imaginario, num movimento de descobertas e
redescobertas. Afinal, ndo ha criatividade sem imaginagao, a criagéo artistica no contexto terapéutico promovera

sentimentos positivos através da vivéncia ltdica.

2- Implantagao e desenvolvimento de grupo com Cuidadores

O projeto visa também garantir uma boa assisténcia ao idoso, através da capacitacéo dos cuidadores e
colaboradores da casa. Para isto sera desenvolvido dois encontros ao longo do projeto com todos os
colaboradores da Casa e os profissionais complementares. Neste momento, temas serdo desenvolvidos para
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aprimorar a integragdo dos profissionais, a comunicagéo interpessoal, os cuidados direcionados a assisténcia e
comunicagdo com os idosos, a valorizagéo do trabalho em equipe, os conhecimentos necessarios sobre 0s
processos de envelhecimento e suas necessidades especificas, a valorizacao dos processos de cuidado e respeito
com os moradores da Casa dentro de suas individualidades, abordagem relacionada a linguagem e
comportamento, bem como estimulo a processos que favoregam a qualidade do servigo prestado.

3- Implantagéo e desenvolvimento de grupo com Equipe Tecnica

Mensalmente, sera realizada uma reunido abrangendo todos os profissionais e membros da diretoria envolvidos
com a assisténcia aos idosos. Nestas reunides ser4 abordado os casos dos idosos individualmente e havera um
planejamento com estratégias de intervengbes e acdes que beneficiem a assisténcia e aprimorem o servico
prestado. Cada profissional dentro da sua area de atuacéo iré tragar uma estrategia de trabalho voltado para
atender as necessidades acolhidas englobando acs demais profissionais envolvidos, sendo esta uma abordagem
multiprofissional aprimorada por profissionais complementares.

4- Acompanhamento atividades Fisica ?Educador Fisico

O educador fisico realizara atividades em grupo, porém com um olhar direcionado para as necessidades
especificas dos idosos participantes do grupo. Neste momento o trabalho sera em nivel de favorecer a autonomia
dos idosos por meio do estimulo a resisténcia, equilibrio, flexibilidade, forca e adaptagdes favoraveis as vivéncias
diarias dos idosos. Treinos motivacionais explorardo e estimulardo as capacidades funcionais dos idosos.

5- Acompanhamento Terapéutico - Musicoterapia

Para estimular a resposta cognitiva dos idosos, bem como trabalhar emogdes, sentimentos, fala, criatividade,
auxiliando na reabilitacdo das funcgoes fisicas, motoras e mentais. A musicoterapia também ira auxiliar na
promogao de tratamentos de diversas doengas. Estimulando os idosos ao aprendizado de tocar novos
instrumentos ou resgatar aprendizados passados, bem como trabalhar a memoria com as letras das cangoes e
direcionar para um trabalho em grupo desenvolvendo sons e melodia, propiciando momentos favoraveis no circuito
psicossocial, bem como trabalhando a autoconfianga, motivagao e bem-estar nas vivéncias diarias.

6- Acompanhamento Fisioterapéutico

O profissional fisioterapeuta atuara diretamente nos processos de reabilitacdo dos idosos mediante situacdes de
cirurgias, traumas e doengas, bem como reabilitagdo motora favorecendo a melhora dos graus de dependéncia e
atuando diretamente na prevencéo de doencas relacionadas a motricidade, diminuindo agravamento de
consequéncias fisioldgicas decorrentes da senilidade, além de aprimorar as capacidades funcionais ou preserva-
las facilitando e adaptando a autonomia do idoso nas vivéncias diarias dentro e fora da Casa.

7- Acompanhamento e Atendimento-Nutricional

O nutricionista desenvolver4 um programa estratégico de avaliagdes fisicas e nutricionais dos idosos associando
aos seus quadros de salide de maneira individualizada, realizando acompanhamento de exames, respostas
alimentares e desenvolvendo oportunidades de aprendizados individualizados ou em grupos. Sendo estes
direcionados para o trabalho com as texturas adequadas de alimentos, a ingestdo de nutrientes diarios, 0
comportamento alimentar, a conscientizagdo da importancia da alimentacéo nos processos de tratamentos e
prevencgdes de doengas, bem como o resgate de emogdes e sentimentos relacionados aos alimentos, adaptagoes
mediante quadros de salde beneficiando a aceitagdo alimentar, a salide e aprimorando as vivéncias no ambiente
alimentar. Além, disso a melhora da qualidade alimentar dos idosos por meio de alimentos provenientes do
presente projeto ira favorecer os processos de educagéo alimentar nos grupos e trabalhos individualizados
relacionados a alimentagao adequada.

8- Acompanhamento e Atendimento- Fonoaudiologa

A fonoaudi6loga ira desenvolver um trabalho direcionado para reabilitacdo orofacial proveniente dos processos de
envelhecimento, doencas e traumas. Seu trabalho e suas estratégias serao efetuados a partir de testes avaliativos
que irdo apontar o perfil funcional de cada idoso. A partir dessas avaliacdes estratégias individuais seréo tragadas
a fim de tratar a linguagem e voz, que tornam-se de dificil compreensao e projegéo ao longo dos anos, bem como
tratamentos voltados para audigéo, também reduzida nos processos de envelhecimento, bem como tratamentos
especificos voltados para melhoria dos quadros de satide, principalmente direcionado para casos de disfagia
presente em alguns idosos da casa. Este trabalho favorecera diversas vivéncias dos idosos, principalmente
aprimorando a autonomia para comunicacéo, bem como aprimoramento nas suas capacidades fonoaudiolégicas.
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9- Acompanhamento e Atendimento- Terapeuta Ocupacional

A Terapeuta Ocupacional ira realizar avaliagéo de todos os idosos moradores da Casa e partir da identificacdo das
suas dependéncias funcionais realizara um planejamento estratégico voltando para restauragéo das habilidades
funcionais, ao mesmo tempo realizard um processo de adaptagdo na Casa melhorando a dinamica funcional e
favorecendo a locomogao e vivéncia nos demais ambientes. Ira realizar um trabalho, junto aos colabaoradores, 08
%rientando, treinando e os capacitando para otimizar a dinamica diéria diante das capacidades funcionais dos
idosos.

10- Acompanhamento e Atendimento-Pedagoga

A instituicdo contard com um projeto pedagdgico elaborado e executado por uma profissional pedagoga, que por
meio de processos educativos néo formais contribui para que os idosos adquiram novas possibilidades de
atividades, valorizagdo e elevacio da auto-estima, desenvolvimento pessoal e autonomia em suas atividades
cotidianas, fazendo-os se sentirem Uteis.

Utilizara praticas pedagégica como: momentos de leitura e audigéo de histdrias, pinturas, reconhecimento de
ntimeros, letras e cores, recorte, colagem e musicas, abordando datas comemorativas, resgatando memarias.
Acredita-se que através deste projeto & possivel alcangar uma melhoria nas funcdes cognitiva e afetiva do idoso
em situagdo de aprendizagem, conhecimento e reconhecimento, trazendo a ele uma relagdo melhor consigo
mesmo ao se adaptarem com suas limitagoes.

11- Acompanhamento e Atendimento- Professora de artes

A professora de artes integraré o projeto ?Arte Terapia? junto a psicéloga voltada para atendimentos em grupos,
estes momentos favorecerdo estimulos para recreacdo e criatividade, auto-estima, autonomia e estimulos
cognitivos trazendo uma nova realidade por meio de processos de aprendizagem e da criaggo artistica de painéis,
enfeites, pinturas em panos de prato, pinturas em caixas de madeiras, trabalhos de tear, trabalhos de decoupage e

decoracdo da Casa em datas comemorativas.

12- Acompanhamento e Atendimento-Coordenadora e Técnicas de Enfermagem

A Coordenadora/Enfermeira tem o seu trabalho totalmente direcionado para a saude e vivéncias dos idosos como
um todo, tendo uma visdo abrangente e acolhedora de modo a ser a porta-voz para todos os profissionais
complementares recrutando informagdes individualizadas e as transmitindo aos profissionais auxiliando nos
processos estratégicos de tratamentos ou aprimoramentos de vivéncias diarias. Sendo esta responsavel por
acompanhar e direcionar os trabalhos executados, unindo seus resultados formando as respostas individualizadas
mensalmente. Junto a equipe de técnicos de enfermagem sera tragado um trabalho estratégico em escala para
melhor abordagem de todos os trabalhos desenvolvidos. Deste modo, devido a equipe de enfermagem estar
presente 24 horas por dia com os idosos e englobando de maneira integral suas necessidades e respostas, estas
serdo responsaveis por realizar o trabalho de preparo dos idosos para as atividades com os profissionais
complementares, ou seja, banho, vestimenta adequada, alimentacdo no horério certo, acompanhamento até o
local na Casa para a realizagdo da atividade, participagao integral na atividade, trabalhando ndo so¢ as relagoes
psicossociais, mas também o estimulo ao idoso & pratica desenvolvida, bem como o atendimento das
necessidades fisiologicas apresentadas no decorrer da atividade. No dia-a-dia serdo responsaveis por estimular e
motivar as melhorias trabalhadas nas atividades, observar e monitorar respostas e melhorias, fornecer ideias,
feedback e criar estratégias de aprimoramento do trabalho de maneira globalizada.

13- Acompanhamento e Atendimento Servigo de Limpeza

Ao vivenciarmos a descoberta do virus COVID-19, os processos voltados para higienizagéo adequada pessoal e
de ambiente tornaram-se foco importante de dedicacao e preocupacéo dentro da Instituigdo. Pensando nisso, uma
profissional sera ainda mais capacitada para tornar o ambiente, os objetos e moéveis destinados aos grupos
educativos, bem como aos atendimentos individuais seguros microbiologicamente para utilizagéo. Deste modo,
essa profissional realizara a pratica de limpeza adequada, seguindo normas e orientagoes de legislagdes e do
Ministério da Salide, antes, durante e apds as atividades, sendo responsavel pelos de setores de grupos &
atividades individuais diariamente garantindo a seguranga microbioldgica do local como um todo.

14- Acompanhamento e Atendimento Auxiliar de Cozinha
A Auxiliar de Cozinha atuara orientada pela nutricionista no preparo de todos os lanches destinados para as

integragdes apos atividades em grupos com idosos, reunioes e grupos educativos, bem como preparo de receitas
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especiais para datas comemorativas e passeios externos ou atividades ao ar livre. Para isto seguira cardapios e
receitas desenvolvidas a partir dos propésitos a serem trabalhados junto aos idosos e atividades desenvolvidas.

15- Acompanhamento, Avaliagdo e Monitoramento das Atividades e Atendimentos desenvolvidos

Os profissionais complementares irdo realizar registros fotogréficos, registros em pastas individuais ou relatorios
coletivos para atividades em grupos e estes contetidos serdo apresentados a coordenagdo em reunioes mensais,
a fim de apontar resultados alcangados, tragar novas metas estratégicas, bem como monitorar as atividades e
atendimentos realizados, eficacia das mesmas e necessidades de reformulagdes. Todas as reunies realizadas
serdo registradas em livro ata e assinadas pelos profissionais presentes.

O cronograma das atividades.

Nos meses de Junho a Dezembro sera realizado mensalmente atividades relacionadas abaixo:

- Reunido de equipe técnica para levantamento e acolhimento de necessidades dos idosos, bem como dos
colaboradores e da Casa como um todo.

- Reunido mensal com equipe técnica e profissionais complementares com apresentagédo da coordenadora de
enfermagem sobre os quadros de saide dos idosos para desenvolvimento estratégico de tratamentos, estimulos,
intervencdes nas vivéncias didrias dos idosos e para 0 trabalho diario na OSC.

- Comunicacao integrada entre equipes de colaboradores e profissionais complementares a fim de fornecer
feedback dos idosos em relagéo as intervengoes realizadas.

- Comunicacdo dos idosos com familiares e amigos por meio de chamadas de video.

- Atividades em grupo com colaboradores com estratégias para melhorias da integragao entre equipes e no
trabalho desenvolvido entre setores.

- Atendimento psicolégico individual e em grupo para idosos e colaboradores, e atendimento as familias orientando
da importancia do vinculo familiar.

- Atividades de processos educativos nao formais com pedagoga proporcionando momentos de leitura e audig&o,
reconhecimento de nimeros, letras e cores, pinturas para estimulo motor, recortes, colagens, musicas com
resgate de memorias por meio de datas comemorativas.

- Atividades de arte-terapia com atividades ltdicas, criativas e artisticas.

- Atividades de musicoterapia favorecendo fatores psicossociais e aprimorando habilidades por estimulo de
motivacdo de novas praticas.

- Atividades fisicas para favorecer motricidade e habilidades funcionais, bem como recriar atividades motivacionais
em grupo.

- Atividades para consciéncia, comportamento alimentar, resgate de memorias afetivas alimentares e tratamentos
nutricionais.

- Lanches especiais preparados pela cozinheira seréo servidos ap¢s atividades realizadas em grupo, bem como
lanches e receitas desenvolvidas para aprendizagem voltada para consciéncia e educagao nutricional e resgate de
memoéria afetiva alimentar com utilizagao de alimentos proporcionados pelo presente projeto.

- Atendimentos especificos e direcionados nas areas de fisioterapia, terapia ocupacional e fonoaudiologia a fim de
aprimorar as capacidades funcionais, ajustes a habilidades funcionais, reabilitagéo, tratamentos de doengas,
estimulo de fala, linguagem, locomogao, expressao orofacial e corporal.

- Limpeza eficiente e segura de ambientes e objetos para grupos e atividades individuais.

- Trabalho articulado entre a coordenagdo de enfermagem e profissionais complementares.

- Passeios e eventos externos com programagao mensal.

- Monitoramento e Avaliagdo das atividades.

No més Julho e Dezembro sera realizado:
- Capacitagéo de todos os colaboradores da OSC.

XVI - DEFINICAO DOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS Metas/Etapas
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Meta

Etapa

Descrigdo das Metas e Etapas

Indicadores de
Cumprimento da
Meta/Etapa

Meios de Verificagdo

Oferecer atividades complementares
multidisciplinar, para 80% dos acolhidos,
respeitando a individualidade e necessidade de
cada idoso, durante a vigéncia do projeto.
Atendimento Multidisciplinar personalizado.

Melhor qualidade de vida dos idosos;
Melhoria da atuagado dos profissionais na
organizagdo das rotinas dos idosos e
assisténcia aos acolhidos; Maior
frequéncia na comunicagio dos idosos
com familiares e amigos por meio de
chamadas de video; Melhoria do clima
organizacional; Melhorias na execugdo das
habilidades de trabalho em cada fungdo de
assisténcia aos idosos; Melhorias na
salide dos idosas, bem como, locomogio,
autoestima, autoconfianca, degluticao,
fala, equilibrio, autonomia, sensacéo de
bem -estar, coordenagao motora e
cognitiva; Melhoria no convivio coletivo;
Restabelecimento de vinculos familiares;
Melhoria na adaptagéo dos idosos com
normas e regras da instituicao; Melhorias
na aceitacdo alimentar, no estado
nutricional, na qualidade e variedade das
refeicdes, na adaptagdo com dietas;
Redugao de quadros de depressao,
isolamento e ansiedade; Constante
higienizacdo e desinfecgdo dos ambientes,
maganetas, cadeiras e objetos evitando a
disseminagao do COVID-19.

Analise de prontuarios, Observacgéo do
comportamento dos idosos, Pesquisa com
idosos e profissionais da instituicdo,
Analise de relatdrio técnico, Livro ATA,
Lista de presenca das capacitagoes
desenvolvidas para colaboradores, Ficha
de avaliagdo nutricional, Apresentagéo de
cardapio, Relagdo Nominal dos acolhidos,
Relagdo dos profissionais da Osc, Fotos e
POP (procedimento operacional p padrio).

Oferecer atividades complementares
multidisciplinar, para 80% dos acolhidos,
respeitando a individualidade e necessidade de
cada idoso, durante a vigéncia do projeto.
Alimentacao saudavel e qualidade nas refeicdes.

Momentos de alimentagdo adequada, apos
a realizagao dos grupos, levando em
consideragdo um fator muito importante
que atualmente se faz presente nos
grandes centros de tratamentos
destinados a salde, as emocoes ligadas
a0 que SOmOSs & a0 (que coNSUMIMmos.

Apresentagéo de cardapios para lanches
em horérios de grupos, registros
fotograficos destes momentos, lista de
compras, notas e recibos fiscais.

Oferecer atividades complementares
multidisciplinar, para 80% dos acolhidos,
respeitando a individualidade e necessidade de
cada idoso, durante a vigéncia do projeto.
Limpeza adequada e segura.

Ambientes limpos, desinfectados e
seguros, constante higienizagao e
desinfecgdo dos ambientes, maganetas,
cadeiras e objetos. Atendimento as
normas sanitarias de higiene,
estabelecidas por 6rgaos competentes,
bem como as normas estabelecidas pela
institugéo, principalmente apés
conhecimento do novo virus COVID-19.

POP (procedimento aperacional p padraa),
Observacao dos ambientes, Lista de
produtos adquiridos, recibos e notas
fiscais.

Oferecer atividades complementares
multidisciplinar, para 80% dos acolhidos,
respeitando a individualidade e necessidade de
cada idoso, durante a vigéncia do projeto.
Atividades personalizadas.

Melhoria na expressdo de necessidades,
comunicagao, autoestima, participagdo em
atividades que favorecam as capacidades
funcionais e cognitivas dos idosos.

Apresentagdo das atividades
desenvolvidas, Registros fotograficos
destes momentos, lista de compras, notas
e recibos fiscais.
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XVII - RECURSOS HUMANOS

Assistente Social

Ensino Superior Completo

Cargo Formagao Quantidade Carga Horaria \l'-.{imn:l:cl.-;atici o
Educador fisico Ensino Superior Completo 1 3 horas semanal MEI
Musico-terapeuta Ensino Superior Completo 1 4 horas semanal MEI
Professora de artes Ensino Superior Completa 1 3 haras semanal RPA
Pedagbdga Ensino Superior Completo 1 3 horas semanal RPA
Nutricionista Ensino Superior Completo 1 6 horas semanal CLT
Coordenagdo Enfermagem Ensino Superior Completo 1 18 horas semanal CLT
Fisioterapeuta Ensino Superior Completo 1 20 horas semanal CLT
Fonoaudiologa Ensino Superior Completo 1 3 horas semanal RPA
Terapeuta ocupacional Ensino Superior Completo 1 3 horas semanal RPA
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo 1 20 horas semanal CLT
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo 1 16 horas semanal CLT
Auxiliar de cozinha Ensino Fundamental Completo 1 15 horas semanal CLT
Servigos Gerais Ensino Superior Completo 1 30 horas semanal CLT
Psicdloga Ensino Médio Completo 1 4 horas semanal RPA
Psicologa Ensino Superior Completo 1 4 horas semanal RPA _
Psicéloga Ensino Superior Completo 1 4 horas semanal RPA
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo 1 12 horas semanal CLT
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo 1 12 horas semanal CLT
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo 1 12 horas semanal CLT
Técnico de Enfermagem Ensino Médic Completo 1 12 horas semanal CLT
Coordenadora e Supervisora Assistente Social 1 10 horas semanal Voluntaria
Servico de Apoio Psicdloga 1 5 horas semanal Voluntaria
Enfermeiro Padréo Ensino Superior Completo 2 36 horas semanal CLT o
Motorista Ensino Médio Completo 1 44 horas semanal CLT
1 30 horas semanal CLT;
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Costureira Sem formagao profissional 1 20 horas semanal CLT
Cozinheira Ensino Fundamental Completo 2 36 horas semanal CLT
Auxiliar de cozinha Ensino Fundamental Completo 3 36 horas semanal CLT
Apoio Administrativo Financeiro Ensino Superior Completo 1 44 horas semanal GLET
Apocio Administrativo Ensino Médio Completo 1 44 horas semanal CLT
Servigos Gerais Sem formagéo profissional 6 44 horas semanal CLT
Técnico de enfermagem Ensino Médio Completo 12 36 haras semanal CLT
XVIII- PREVISAO ORCAMENTARIA
18.1 DESCRICAO DAS RECEITAS
Origem do Recurso Fonte Valor Total ‘
Municipal 01.510.00 R$ 220.395,62 ‘

18.2 DESCRICAO DAS DESPESAS (SINTETICO)

Despesas Custo Mensal Custo Periodo

Recursos humanos (Salarios, encargos e beneficios.) - R$ 27.157,52 R$ 190.102,63

Géneros alimenticios - R$ 3.111,74 R$ 21.782,18

QOutros materiais de consumo - R$ 650,19 R$ 4.551,33

Qutras despesas - Materiais de limpeza R$ 565,64 R$ 3.959,48

XIX- CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO
Cronograma de Execucéo (Metas e Etapas)
Meta Etapa Descrigdo das Metas e Etapas Inicio Término Valor

Oferecer atividades complementares multidisciplinar, o
para 80% dos acolhidos, respeitando a individualidade e iunho/2020 dezembro/2020 R$ 220.395,62

1 1 ;:g}eeizidade de cada idoso, durante a vigéncia do }unhc.’?(}i’o dezembra/2020 RS 190:102:63

Atendimento Multidisciplinar personalizado.
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Oferecer atividades complementares mylti'giﬁciplinar,
Co | RoERSIAT e AR | NI
Alimentacao saudavel e qualidade nas refeicoes.
Do S0 ok teiidon redpaing0 & kRIS |-
1 3 E;'E:itsg!;ade de cada Idc;so, durante a vigéncia do jﬂ:gggggg gz:gﬁg{ggggg 22 g%%giSBBZ
Limpeza adequada e segura.
pars 80% dos scolhidos, respeitando a ndividualidade e
1 4 Eggiszgidade de cada idt.:nso, durante a vigéncia do ;t:::ggg;g gzs:::g:ggggg 2: §2505?935362
Atividades personalizadas.
Total: R$ 220.395,62
XX- PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO
RECURSOS HUMANOS (SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS.)
Cargo Quant. | Salario :L - ‘;::?;J:'tal 13° Salario 1/3 Férias ﬁ:ﬁz:ﬁ;ﬂ Custo total
Educador fisico 1 R$ 960,00 7 R$ 6.720,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 6.720,00
Musico-terapeuta 1 R$ 1.920,00 7 R$ 13.440,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 13.440,00
Professora de artes 1 R$ 990,00 7 R$ 6.930,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 247,50 R$ 8.662,50
Pedagoga 1 R$990,00 7 RS 6.930,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 247,50 « | R$8.662,50
Nutricionista 1 R$ 510,66 7 R$ 3.574,62 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 142,15 R$ 4.569,67
gg%f:g:gfﬂ” 1 R$ 1.326,75 7 R$ 9.287,25 RS 0,00 R$ 0,00 RS 457,42 R$ 12.489,19
Fisioterapeuta 1 R$ 1.770,30 T R$ 12.392,10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 492,80 R$ 15.841,69
Fonoaudiologa L R$ 1.370,00 4 7 R$ 9.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 274,00 ¢ R$ 11.508,00
Terapeuta ocupacional 1 R$ 1.370,00 = 7 R$ 9.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 274,00 R$ 11.508,00
Técnico de Enfermagem | 1 R$ 830,40 7 R$ 5.812,80 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 231,186 R$ 7.430,92
Técnico de Enfermagem | 1 R$ 664,32 7 R$ 4.650,24 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 184,93 R$ 5.944,75
Auxiliar de cozinha 1 R$ 519,45 7 R$ 3.636,15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 144,58 R$ 4.648,28
Servigos Gerais 1 R$ 1.020,02 7 R$ 7.140,14 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 283,85 R$ 9.127,79
Psicéloga 1 R$1.970,00 |7 R$ 13.790,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 492,50 R$ 17.237,50
Psicologa 1 R$ 1.970,00 7 R$ 13.790,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 492,50 R$ 17.237,50
Psicdloga 1 R$ 1.970,00 7 R$ 13.790,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 492,50 R$ 17.237,50
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Técnico de Enfermagem | 1 R$ 498,24 7 R$ 3.487,68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 138,79 R$ 4.459,21
Técnico de Enfermagem | 1 R$ 498,24 7 R$ 3.487,68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 138,79 R$ 4.459,21 7
Técnico de Enfermagem | 1 R$ 498,24 7 R$ 3.487,68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 138,79 R$ 4.459,21
Técnico de Enfermagem | 1 R$ 498,24 £ R$ 3.487,68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 138,79 RS 4.459,21
i 1 R$ 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Servico de Apoio 1 R$ 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Enfermeiro Padrao 2 RS 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Motorista ;| R$ 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Assistente Social 1 R$ 0,00 7 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Costureira 1 R$ 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cozinheira 2 R$ 0,00 T R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Auxiliar de cozinha 3 R$ 0,00 7 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ke Al 1 RS 0,00 7 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Financeiro = 3
Apoio Administrativo 1 R$ 0,00 A R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Servicos Gerais 6 R$ 0,00 Y R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Técnico de enfermagem | 12 R$ 0,00 e R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total R$ 22.144,86 R$ 155.014,02 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 35.118,61 R$ 190.102,63
GENEROS ALIMENTICIOS
Descrigdo Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
Farinha de trigo- 1kg 6 42 R$ 4,37 R$ 26,22 R$ 183,54
Fermento em pé- 100g 6 42 R$ 2,79 R$ 16,74 R$ 117,18
Agucar cristal 5SKG 6 42 R$ 9,89 R$ 59,34 R$ 415,38
Aveia em flocos 500g 4 28 R$ 7.29 R$ 31,96 R$ 223,72
Leite UHT Integral- 1 Litro 24 168 R$ 2,95 R$ 70,80 R$ 495,60
Oleo 900 ml 5 35 R$ 3,59 R$ 17,95 R$ 125,65
Leite condensado- 395g 10 70 R$ 3,39 R$ 33,90 R$ 237,30
Margarina 5009 10 70 R$ 4,19 R$ 41,90 R$ 293,30
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Ovos- Cartela dizia 20 140 R$ 5,48 R$ 109,60 R$ 767,20
Bisnaguinha- pacote 6 42 R$ 4,89 ' R$ 29,34 R$ 205,38

Queijo minas fresco- pega 4 28 R$ 14,95 R$ 59,80 R$ 418,60

Mistura de Pao de queijo- Pacote de 1kg cada 3 21 R$ 11,78 R$ 35,34 R$ 247,38
Mussarela peca- 3kg 2 14 R$ 42,98 R$ 85,96 R$ 601,72

P&o de forma- pacote 500g 8 56 R$ 5,19 R$ 41,52 R$ 290,64

Creme de Leite- unidade 200g cada 10 70 R$ 2,68 R$ 26,80 R$ 187,60

Goiabada pec¢a 500g 2 14 R$ 4,98 R$ 9,96 R$ 69,72

Maméo- fruta kg 8 63 R$ 7,56 R$ 68,04 R$ 476,28

Banana fruta kg 10 70 R$ 8,16 R$ 81,60 R$ 571,20

Abacaxi fruta- Unidade 10 70 R$ 5,98 R$ 58,80 R$ 418,60

Melancia fruta- Unidade 2 14 R$ 18,70 R$ 37,40 R$ 261,80

Marango fruta- bandeja 10 70 R$ 6,99 R$ 69,90 R$ 488,30

Melao fruta- unidade 8 56 R$ 5,98 R$ 47,84 R$ 334,88

Manga fruta- Kg 5 35 R$ 6,87 R$ 34,85 RS 243,95

O, ok i . 1 7 RS 18,30 R$ 18,30 RS 128,10

Laranja fruta, 1Kg 16 112 R$ 1,66 R$ 26,56 R$ 185,92

Riscoito de Maisena, pacote 8 56 R$ 3,58 RS 28,64 R$ 200,48

Biscoito agua e sal, ecr:'lalzaalagans com 3 pacotes 8 56 RS 4.99 R$ 39,92 R$ 279,44
Café pacote 5009 20 140 R$ 7,99 R$ 158,80 R$ 1.118,60

Suco concentrada, 1 litro cada 10 70 R$ 6,69 R$ 66,90 R$ 468,30

Fuba 500g cada 10 70 R$ 2,49 R$ 24,90 R$ 174,30

Requeijdo 200g cada 10 70 R$ 4,78 R$ 47,80 R$ 334,60

Azeite 500ml cada 2 14 R$ 22,90 R$ 45,80 R$ 320,60

Batata palha pacote 500g cada 4 28 R% 6,69 R% 26,76 R$ 187,32
Carne moida Kg 12 84 R$ 17,94 R$ 215,28 R$ 1.506,96

Cha Mate 250g cada 5 35 R$ 6,99 R$ 34,95 R$ 244,865
Danone unidade 270g 70 480 R$ 2,38 R$ 166,60 R$ 1.166,20
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Peito de frango- 1kg cada 15 105 R$ 11,45 R$ 171,75 R$ 1.202,25
Maionese- Unidade 500g cada 4 28 RE 4,89 o R$ 19,56 R$ 136,92
Milho 170g cada 5 35 R$ 2,49 R$ 12,45 R$ 87,15
Ervilha 170g cada 5 35 RS 2,49 R$ 12,45 R$ 87,15
Sardinha lata 125g cada 10 70 R$ 3,96 R$ 39,80 R$ 278,60
Molho de tomate 340g cada 30 210 R$ 1,29 R$ 38,70 R$ 270,90
Palmito 300g cada 4 28 R% 17,98 R$ 71,92 R$ 503,44
Refrigerante 2litros cada 20 140 R$ 5,79 R$ 115,80 R$ 810,60
Salsicha kg 5 35 R$ 13,58 R$ 87,90 R$ 475,30
Milho de pipoca, pacote 500g 12 84 R$ 3,79 R$ 45,48 R$ 318,36
Cenoura Kg 6 42 R$ 4,19 R$ 25,14 R$ 175,98
Tomate Kg 8 56 R$ 5,29 R$ 42,32 R$ 296,24
Cebola Kg 15 106 R$ 5,04 R$ 75,60 R$ 529,20
Alho Kg 10 70 R$ 31,86 R§ 318,60 R$ 2.230,20
Presunto peca kg 3 21 R$ 18,50 R$ 55,50 R$ 388,50
Total R$ 3.111,74 R$ 21.782,18
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
Cartucho toner I:.s;eg.?:]modelo CE 278a 1 7 RS 52,83 RS 52.83 R$ 369,81
Régua acrilica 30cm 2 14 R$ 2,40 R$ 4,80 R$ 33,60
Pasta catalogo preta com 50 plasticos 2 14 RS 13,99 R$ 27,98 R$ 195,86
Pasta polionda 5.5 com elastico 2 14 R$ 4,89 R$ 9,78 R$ 68,46
Folha sulfite A4, pacotes com 500 folhas 2 14 RS$ 19,67 R$ 39,74 R$ 278,18
Caneta bic azul, caixa com 50 unidades 1 7 R$ 41,40 R$ 41,40 R$ 289,80
Fita adesiva durex 5 35 R$ 0,75 R$ 3,75 RS 26,25
Fita crepe- unidade 3 21 R$ 2,07 R$ 6,21 R$ 43,47
Fitdo adesivo- Unidade 4 28 R$ 4,14 R$ 16,56 R$ 115,92
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Lapis grafite bie- unidade 10 70 R$ 0,83 R% 8,30 R$ 58,10
Clips 03/0 caixa 500g 1 7 R% 12,01 R$ 12,01 R$ 84,07
Grampo- caixa 2 14 R$ 2,48 R$ 4,96 RS 34,72
Canetinha grossa(caneta hidrografica 12 cores- 4 28 RS 16,48 R$ 65,92 R$ 461,44
jumbo)
Lapis de cor Fabercasteel- caixa com 12 cores 5 35 R$ 16,48 R$ 82,40 R$ 576,80
Cola branca 40g 6 42 R$ 1,41 R$ 8,46 R§ 59,22
PAPEL EVA- Unidade 8 56 R$ 2,07 R$ 16,56 R$ 115,92
Cartolina folha- unidade 8 56 R$ 0,83 R$ 6,64 R$ 46,48
Massinha modeladora 12 rolos 5 35 R$ 4,06 R$ 20,30 R$ 142,10
Guache com 6 cores 5 35 R$ 4,89 R$ 24,45 R$ 171,15
Tesoura escolar 4 28 R$ 2,48 R$ 9,92 R$ 69,44
Giz de cera- caixa 5 35 R$ 3,48 R$ 17,40 R$ 121,80
Glitter sortidos- unidade 10 70 R$ 0,83 R$ 8,30 R$ 58,10
Lantejoula sortida 30 210 R$ 0,83 R$ 24,90 R$ 174,30
Pincel 5 35 R$ 4,14 R$ 20,70 R$ 144,90
Embalagem plastica transparente médio 10 70 R$ 0,17 R% 1,70 R$ 11,90
Embalagem pléstica transparente grande 10 70 R$ 0,21 R$ 2,10 R$ 14,70
Tinta de tecido cores sortidas 6 42 R$ 3,73 RS 22,38 R$ 156,66
Fita de cetim decorativa- metro 4 28 R$ 6,46 R$ 25,84 R$ 180,88
Apontador retangular com depdsito 4 28 R$ 1,66 R$ 6,64 R$ 46,48
Caderno de desenho- unidade 6 42 R$ 8,11 R$ 48,66 R$ 340,62
Envelope oficio branco pequeno 10 70 R$ 0,12 R$ 1,20 R$ 8,40
Envelope ourc médio- unidade 10 70 R$ 0,33 R$ 3,30 R$ 23,10
Envelape ouro grande 10 70 R$ 0,41 R$ 4,10 R$ 28,70 ]
Total R% 650,19 R$ 4.551,33
OUTRAS DESPESAS - Materiais de limpeza
Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total

Descrigao Detalhada
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Agua sanitaria 5 Litros cada 12 84 R$ 7,49 RS 89,88 R$ 629,16
Desinfetante 5 litros 8 42 R$7.95 R$ 47,70 R$ 333,90
Detergente 500mi 80 560 R$ 1,59 R$ 127,20 R$ 890,40
VVassoura 4 28 R$ 9,20 R$ 39,60 R$ 277,20
| —
Rodo 40cm 3 21 R$ 9,90 R$ 29,70 R$ 207,90
Esponja dupla face, pacote com 4 unidades. 15 105 R$ 2,79 R$ 41,85 R$ 292,95
_ L e
Alcool 15 105 R$ 7,99 RS$ 119,85 R$ 838,95
Luva de latex amarela, par 10 70 R$ 4,99 R$ 49,90 R$ 349,30
I
Pano de limpeza descartavel, rolo 2 14 R$ 9,98 R$ 19,96 R$ 139,72
Total R$ 565,64 R$ 3.955,48
L \

XXI- CRONOGRAMA DESEMBOLSO

XXII- INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO

01/06/2020 a 31/12/2020

XXIII- MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliacdo do Projeto séo re
da execucao do trabalho e até mesmo propor a
ao aprimoramento das intervengoes e atividades, com
A pesquisa qualitativa ndo admite visdes isoladas do con

partilhada por todos os envolvidos no Projeto.

Data Desembolso Valor do Repasse N
01/06/2020 R$ 31.485,08
01/07/2020 R$ 31.485,08
01/08/2020 R$ 31.485,08
01/09/2020 R$ 31.485,08
01/10/2020 RS 31.485,08
01/11/2020 R$ 31.485,08
01/12/2020 R$ 31.485,14

levantes, pois permite analisar os res
lteracbes advindas da necessidade d
a devida adequacéo no plano de trabalho.

texto, nesse sentido a avaliagao deve ser realizada e

ultados alcancados no decorrer
a demanda atendida, com vistas
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